Aneks nr 2 do Prospektu emisyjnego ,, Work Service “ S. 4.

Aneks nr 2 z dnia 23 listopada 2011 roku
do prospektu emisyjnego spolki ,,\WWork Service“ S.A.
z siedziba we Wroclawiu,

zatwierdzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 17 listopada 2011 roku

Niniejszy Aneks nr 2 sporzadzony zostat w zwigzku z:

= sporzadzeniem $rodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Emitenta za okres od 01.01.2011 roku do 30.09.2011 roku, zawierajacego poroéwnywalne dane za analogiczny
okres roku 2010. Ww. $rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej ,,Work
Service” S.A. sporzadzone zostatlo wedlug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczo$ci Finansowej i nie
podlegato badaniu ani przegladowi przez bieglego rewidenta.

=  Sporzadzeniem sprawozdania pro forma za okres od 01.01.2011 roku do 30.09.2011 roku.

= Sporzadzeniem prognozy wynikow finansowych.

W zwiazku ze sporzadzeniem S$rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej Emitenta za okres od 01.01.2011 roku do 30.09.2011 roku, zawierajacego
poréwnywalne dane za analogiczny okres roku 2010, sporzadzonego wedlug Miedzynarodowych
Standardow Sprawozdawczosci Finansowej, ktore nie podlegalo badaniu ani przegladowi przez bieglego
rewidenta, do Prospektu wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

Zmiananr1

Pkt D czesci II - Podsumowanie, str. 13, przed tabelg ,,Wybrane dane ze skonsolidowanych sprawozdan
z calkowitych dochodow”

oraz

Pkt 3 czesci IV - Dokument rejestracyjny, str. 42, przed tabela ,,Wybrane dane ze skonsolidowanych
sprawozdan z calkowitych dochodow ”

Dodaje sie:

Niezbadane, niepoddane przegladowi skonsolidowane skrocone $rodroczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej
Emitenta za okres od 01.01.2011 r. do 30.09.2011 roku, zawierajace porownywalne dane za analogiczny okres roku 2010
sporzadzone wedlug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczo$ci Finansowej zamieszczone zostato w zataczniku nr
1 do niniejszego Prospektu.

Zmiananr 2

Pkt 9.1 czesci IV - Dokument rejestracyjny, str. 98, po akapicie pierwszym

Dodaje sie:

Niezbadane, niepoddane przegladowi skonsolidowane skrocone $rodroczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej
Emitenta za okres od 01.01.2011 r. do 30.09.2011 roku, zawierajagce porownywalne dane za analogiczny okres roku 2010
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej zamieszczone zostalo w zataczniku nr
1 do niniejszego Prospektu.

Zmiananr 3

Pkt 20.6 czesci IV - Dokument rejestracyjny, str. 276, po akapicie pierwszym

Dodaje sie:

Niezbadane, niepoddane przegladowi, skonsolidowane skrocone $rodroczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
Emitenta za okres od 01.01.2011 r. do 30.09.2011 roku, zawierajace porownywalne dane za analogiczny okres roku 2010
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej zamieszczone zostato w zataczniku nr
1 do niniejszego Prospektu.
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Zmiananr 4
Str. 406, dodaje si¢ zalacznik nr 1 do Prospektu — Skonsolidowane skrécone sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitalowej ,,Work Service“ S.A. obejmujace okres od 1 stycznia 2011 r. do 30 wrze$nia 2011 r.

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitalowej
na dzien 30 wrzesnia 2011

AKTYWA

AKTYWA TRWALE

Wartosci niematerialne

Wartos¢ firmy

Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomosci inwestycyjne

Inne aktywa finansowe

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia migdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci
Inne aktywa finansowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia migdzyokresowe
AKTYWA RAZEM

PASYWA

KAPITAL WEASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Zysk (strata) netto

Rdznice z przeliczenia

Kapitat mniejszosci
ZOBOWIAZANIA

Zobowigzania dlugoterminowe
Dtugoterminowe pozyczki i kredyty

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych
Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia
Inne zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe

Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania
Kredyty i pozyczki

Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia
PASYWA RAZEM

stan na
30.09.2011

124 941 194,99
3 276 562,63
111 315 458,71
7 008 336,64
0,00

25 000,00

0,00

3249 039,09
66 797,92

129 870 983,04
602 844,12
116 026 348,06
4 469 556,74
2905 766,43

5 866 467,69
254 812 178,03

90 963 191,20
5274 002,50
71770 983,44
11128 798,92
56 120,08
2733 286,26
163 848 986,83
4 235 136,30
2690 195,90

275 640,18
0,00

77 765,26
1191 534,96
159 613 850,53

108 823 208,76
48 486 090,45

2304 551,32
254 812 178,03

stan na
31.12.2010

117 582 856,58
3099 418,07
102 624 540,26
8 347 780,41
0,00

25 970,00

435 928,59
3033 362,09
15 857,16

132 058 346,27
266 658,97
117 410 555,57
7 163 950,99
3623 633,06
3593 547,68
249 641 202,85

82 114 266,00
5 322 002,50
60 061 649,77
15 779 168,68
(692 614,81)
1644 059,86
167 526 936,85
16 267 055,35
343 253,23

264 234,89
0,00

55 583,33

15 603 983,90
151 259 881,50

120 435 388,87
30 162 324,59

662 168,04
249 641 202,85
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Skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodéw Grupy Kapitalowej

za okres 9 miesiecy zakonczony 30 wrzesnia 2011

Przychody

Przychody netto ze sprzedazy produktow
Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materiatow

Koszt wlasny sprzedazy

Koszt wytworzenia sprzedanych produktow

Wartos$¢ sprzedanych towarow i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy

Koszty sprzedazy

Koszty ogdlnego zarzadu

Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostale przychody operacyjne
Pozostale koszty operacyjne

Zysk(strata) z dzialalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Wycena udziatdw metodg praw wiasnosci
Zyski (straty) mniejszosci

Zysk przypadajacy akcjonariuszom jednostki
dominujacej

Zysk netto

Roznice kursowe z przeliczenia jednostki
zagranicznej
Catkowite dochody za okres

3 kwartaly
01.01.2011-
30.09.2011

443 055 074,03

443 040 850,16

14 223,88

402 766 533,14

402 766 533,14

0,00

40 288 540,89
5980 362,76
14 159 090,95
20 149 087,18
6 362 025,34
6 353 814,34

20 157 298,18
1201 075,34
8918 949,10

12 439 424,42

702 830,97

11 736 593,45

0,00
607 794,53

11 128 798,92

11 736 593,45

748 734,89
12 485 328,34

3 kwartaly
01.01.2010-
30.09.2010

3 kwartal

01.07.2011-

30.09.2011

356 248 326,85 158 463 691,80

356 248 326,85

0,00
322079 717,76

322079 717,76

0,00

34 168 609,08
5127 189,93
11 664 923,97
17 376 495,18
1010 943,79
1448 158,15

16 939 280,82
284 263,95

6 815 547,35
10 407 997,42
1097 690,55
9 310 306,87

0,00
766 853,39

8 543 453,48

9 310 306,87

-820 383,89
8 489 922,98

158 463 431,24

260,57

143 906 166,23

143 906 166,23

0,00

14 557 525,57
2 019 260,44
4 425 190,58
8113 074,55
4 877 969,15
4 696 272,65

8294 771,06
791 556,24
3193 694,84
5892 632,46
115 251,35
577738111

0,00
370 346,85

5407 034,26

577738111

3747 709,04
9525 090,15

3 kwartal
01.07.2010-
30.09.2010
134 807 050,12

134 807 050,12

0,00
121 533 815,67

121 533 815,67

0,00

13 273 234,44
1 815 858,80
3745 597,02
7711778,62
636 886,51
884 850,44

7 463 814,69
-220 866,21
3132 166,25
4110 782,23
352 554,08
3758 228,15

0,00
262 149,69

3496 078,46
3758 228,15

-857 746,45
2900 481,70



Aneks nr 2 do Prospektu emisyjnego ,, Work Service “ S. 4.

Skonsolidowane sprawozdanie z przeplywow pieni¢znych Grupy Kapitalowej

okres 9 miesiecy zakonczony 30 wrze$nia 2011

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu r6znic kursowych

Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)

(Zysk) strata z tytulu dziatalno$ci inwestycyjnej

Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasOw

Zmiana stanoéw naleznos$ci z wyjatkiem naleznosci z tytutu podatku
dochodowego

Zmiana stanu zobowigzan kréotkoterminowych z wyjatkiem kredytéw i
pozyczek i podatku dochodowego od 0sob prawnych

Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych

Inne korekty

Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem

Podatek dochodowy zaptacony

Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosSci operacyjnej

Przeplywy Srodkow pieni¢znych z dzialalnosci inwestycyjnej
Wplywy

Zbycie warto$ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwalych
Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powigzanych
odsetki
b) w pozostatych jednostkach
odsetki
pozyczki
Inne wplywy inwestycyjne
Wydatki

Nabycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Inwestycje w nieruchomos$ci oraz warto$ci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powigzanych
nabycie aktywow finansowych
b) w pozostatych jednostkach
nabycie aktywow finansowych
Inne wydatki inwestycyjne

Przeplywy Srodkéw pieni¢znych z dzialalnoSci inwestycyjnej

01.01.2011-

30.09.2011
11 128 798,92
14 162 547,32
2 411 360,55
0,00
6 071 895,30
-52 902,51
-253 415,97
-336 185,15

1384 207,50
-12 083 779,29
-1 012 899,56
-10 496 157,16
702 830,97
-497 502,00

-3 033 748,40
3638 199,69
52 439,00
3585 760,69
3585 760,69
359 243,53
3226 517,16
762 487,00
762 487,00
0,00

0,00

0,00
0,00

2875712,69

01.01.2010-

30.09.2010
8 543 453,48
-31279 419,19
1844 240,69
0,00
5061951,42
-152 289,97
18 163,45
718 649,21

-42 126 120,60
7 381 639,96
3358 575,00

-7 349 568,13
1097 685,47
-1132 345,71
-22 735 965,71
539 078,92
423 620,64
115 458,28
115 458,28
115 458,28
1418 215,91
1408 655,91
9 560,00

9 560,00

9 560,00
0,00

-879 136,99
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Przeplywy srodkow pieni¢znych z dzialalnosci inwestycyjnej 2875712,69 -879 136,99

Przeplywy $rodkow pienieznych z dzialalno$ci finansowej

Wplywy 18 259 278,63 28 237 491,49

Kredyty i pozyczki 18 259 278,63 1197 491,49

Emisja dtuznych papierow wartosciowych 27 040 000,00

Inne wptywy finansowe

Wydatki 18 819 109,55 5614 366,94

Dywidendy i inne wydatki na rzecz wtascicieli

Inne, niz wplaty na rzecz wilascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku

Sptata kredytow i pozyczek

Wykup dhuznych papierow wartosciowych 10 540 000,00

Z tytutu innych zobowiazan finansowych

Ptatno$ci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego 1 660 430,09 238 642,36

Odsetki 6431138,84 5177409,70

Inne wydatki finansowe 187 540,62 198 314,88

Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosci finansowej -559 830,92 22 623 124,55

Przeptywy pieni¢zne netto razem -717 866,63 -991 978,15

Bilansowa zmiana stanu §rodkdéw pieni¢znych, w tym: -717 866,63 -991 978,16

zmiana stanu $rodkow pieni¢znych z tytutu réznic kursowych

Srodki pienigzne na poczatek okresu 3623633,06 4298 603,87

Srodki pieniezne na koniec okresu 2905 766,43 3306 625,71

Pozycja inne korekty obejmuje

zwigkszenie wartosci firmy -8 690 918,45 | -16 377 801,64

instrument pochodny 0,00 0,00

zwigkszenie/zmniejszenie kapitalu podstawowego -48 000,00 990 991,00

zmiana réznic z przeliczen 748 734,89 -820 383,90

agio -3595200,00| 8543847,68

zwigkszenie mniejszosci 1089 226,40 313 778,73
-10 496 157,16 | -7 349 568,13
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym

Pozostale
kapitaly/réznice Kapital wlasny
kursowe z przypadajacy Kapital wlasny wraz
przeliczenia akcjonariuszom Kapitaly z kapitalami
Kapital Pozostale kapitaly / jednostek jednostki akcjonariuszy akcjonariuszy
akeyjny kapital zapasowy | podporzadkowanych | Wynik netto dominujacej mniejszo$ciowych mniejszosciowych

Stan na 31 grudnia 2010 5322 002,50 60 061 649,77 -692 614,81 | 15779 168,68 80 470 206,14 1 644 059,86 82 114 266,00
Zysk (strata) netto roku obrotowego 11128 798,92 11128 798,92 11 128 798,92
Obnizenie kapitatu -48 000,00 -3 595 200,00 -3 643 200,00 -3 643 200,00
Roznice kursowe z przeliczenia sprawozdan
finansowych jednostek zagranicznych 748 734,89 748 734,89 748 734,89
Wyptata dywidendy 0,00 0,00
Z potaczenia spotek -474 635,01 -474 635,01 -474 635,01
Odkupienie udziatow w Work Service
Acquisitions 0,00 481 431,86 481 431,86
Przekazanie wyniku 2010 na kapitat
zapasowy 15779 168,68 -15779 168,68 0,00 0,00
Wynik mniejszosci za 111 kwartaty 2011 0,00 607 794,53 607 794,53
Inne 0,00 0,00
Stan na 30 wrze$nia 2011 5274 002,50 71770 983,44 56 120,08 | 11128 798,92 88 229 904,94 2733 286,26 90 963 191,20

Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w Kkapitale wlasnym (dane poréwnawcze)
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Pozostale
kapitaly/réznice Kapital wlasny
kursowe z przypadajacy Kapital wlasny wraz
przeliczenia akcjonariuszom Kapitaly z kapitalami
Kapital Pozostale kapitaly / jednostek jednostki akcjonariuszy akcjonariuszy
01.01.2010-30.09.2010 akeyjny kapital zapasowy | podporzadkowanych | Wynik netto dominujacej mniejszo$ciowych mniejszo$ciowych

Stan na 31 grudnia 2009 4218 185,00 46 973 273,79 176 910,06 5326 374,73 56 694 743,58 339 506,29 57 034 249,87
Zysk (strata) netto roku obrotowego 8543 453,48 8543 453,48 8543 453,48
Doptata do kapitatu 990 991,00 8543 847,68 9534 838,68 9 534 838,68
Roznice kursowe z przeliczenia sprawozdan
finansowych jednostek zagranicznych -820 383,89 -820 383,89 -820 383,89
Wyptata dywidendy 0,00 0,00
Zysk/ strata zw ze zmiang metody
konsolidacji -679 610,79 -679 610,79 -453 074,64 -1 132 685,43
Przekazanie wyniku 2009 na kapitat
zapasowy po korekcie 5326 374,73 -5 326 374,73 0,00 0,00
Wynik mniejszosci za III kwartaty 2010 0,00 766 853,39 766 853,39
Inne 86 824,46 86 824,46 86 824,46
Stan na 30 wrzesnia 2010 5209 176,00 60 250 709,87 -643 473,83 8543 453,48 73 359 865,52 653 285,03 74 013 150,55
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WPROWADZENIE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Informacje o Grupie Kapitalowej
1.1. Jednostka Dominujaca

Jednostka dominujaca w Grupie Kapitatowej Work Service jest spotka Work Service S.A. Siedziba Spoétki dominujacej
miesci si¢ we Wroctawiu, przy ul. Ruskiej 51. Spotka zostata utworzona aktem notarialnym z dnia 12 grudnia 2000 roku
sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej w Olesnicy (Rep. A Nr 7712/2000). Spotka jest zarejestrowana w Krajowym
Rejestrze Sadowym, w Rejestrze Przedsigbiorcow, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we
Wroctawiu Wydzial VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000083941. Spotka zostata
wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Service spotka
akcyjna jest sukcesorem Work Service spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 7820Z) jest dziatalnos¢
zwigzana z rekrutacja i udostgpnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencja zatrudnienia specjalizujacg si¢ w posrednictwie pracy, w nowoczesnych rozwigzaniach
kadrowych, §wiadczaca ushugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do klientow wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwa

i zarzadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikacyjne:

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 50-079 Wroctaw ul. Ruska 51
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskiego. Podstawa dziatalnosci Spotki sa przede wszystkim Kodeks Spotek
Handlowych oraz regulaminy Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej i Zarzadu.
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1.2. Podstawowe informacje o Grupie Kapitalowej Work Service SA

Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania za trzeci kwartat 2011 roku zostalo sporzadzone na podstawie
sprawozdan finansowych jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatlowej i zestawione w taki sposob, aby Grupa
stanowita jedng jednostk¢. Podstawa sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest sprawozdanie Spotki dominujgcej
sporzadzone zgodnie z MSSF i przeksztatcone sprawozdania finansowe spotek zaleznych.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe skorygowane zostalo o kwoty wzajemnych przychodéw, kosztow, marzy
niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wynikajacych z transakcji pomigdzy jednostkami Grupy. Jednostkowe sprawozdania
finansowe stanowigce podstawe sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzone zostaly przy
zalozeniu kontynuacji dziatalnosci gospodarczej jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitalowej w dajacej sie
przewidzie¢ przysziosci oraz przekonaniu, Ze nie istnieja okoliczno$ci wskazujace na zagrozenie kontynuacji dziatalnosci.

Przedmiotem dziatalno$ci spotek wehodzacych w sktad Grupy Kapitatowe; jest :
e  pracatymczasowa — oferowanie pracy pracownikow czasowych;
e merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy;
e  rekrutacja pracownikow, doradztwo personalne;
e  obshluga kadrowo — ptacowa;
e  outsourcing.

Wedhug stanu na koniec trzeciego kwartatu 2011 roku w sktad Grupy Kapitatlowej Work Service wchodza nastgpujace
podmioty gospodarcze:
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Spélki z udzialem kapitalowym Work Service S.A. - bezposSrednim

Udziat % w
P_rocent ogdlne;
Nazwa firmy Siedziba Data objecia | posiadanego | ; 5 oyicsy, | Metoda
kontroli kapitatu na Walnvm konsolidacji
zaktadowego ym
Zgromadzeniu
Finance Care 1 50-079 Wroctaw, | 59 159005 | 100,00% | 100,00% | Petna
Sp. zo.o. ul. Ruska 51
Industry
Personnel 50-079 Wroctaw, 0 0
Services Sp. z | ul. Ruska 51 30.11.2003 100,00% 100,00% Pelna
0.0.
Exact Systems | #2290
AN g’ Czestochowa, ul. |  24.09.2007 76,00% 76,00% | Petna
P.20.0. Focha 53
Work
Administration | 20079 Wroctaw, 54045007 | 100,00% | 100,00% | Petna
ul. Ruska 51
Sp. zo.0.
Work Service
International | 20070 Wroclaw, 1 o6 575006 | 100,00% | 100,00% | Peina
ul. Ruska 51
Sp. zo.0.
Proservice Nicosia, Agiou
Worldwide Ea"'o“ 1A5'.'-Edra 04042008 | 10000% | 10000% |Pema
(Cypr) Ltd ouse, Agios
’ Andreas P.C.1105
Medi Staff Sp. | 50-079 Wroclaw, | 19 559010 | 83,30% 8330% | Petna
Z 0.0. ul. Ruska 51
SellproSpz | 50-079 Wroclaw, | 54039009 | 10000% | 100,00% |Petna
0.0. ul. Ruska 51
Work Service | London, Duke
Acquisitions Street, St Jame's 03.01.2010 60,00% 60,00% Pelna
Ltd. 32 SW1Y 6DF
Virtual .
Cinema Studio | 207072 Wroclaw, |54 15 5002 50,00% 50000 | '\Vie podiega
5.2 0.0 ul. Ruska 51 konsolidacji
Poseidonos 1
IP Work Ledra Bussiness
Service Centre Egkomi, 09.06.2011 99,99% 99,99% Pelna
Partnership 2406, Nicosia
Cyprus
Poseidonos 1
Work Service | Ledra Bussiness
IP Cypr. Centre Egkomi, 10.03.2011 100,00% 100,00% Pelna
Limited 2406, Nicosia
Cyprus
Work Service
50-079 Wroctaw,
Er(])ergy Sp.z ul. Ruska 51 16.05.2011 75,00% 75,00% Pelna
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1 0,
Procent Uizglging w
Nazwa firmy Siedziba Data objgcia p05|aqanego liczbie glosoéw Metqda .
kontroli kapitatu konsolidacji
zaktadowego na Walnym
Zgromadzeniu
Spolki powigzane z Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
gﬁ;&g&:‘ssia Olkhovskaya ST, 04042008 | 100,00% | 100,00% |Pemna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
ProService Dziewicze, Office
Worldwide of Aleman,
Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Pelna
Wyspy Limited,
Dziewicze skr.poczt.3175,Road

Town Tortola

Spélki powiazane przez Work Service International

Praha 2, Vinohrady,
Cermakova 1314/7, 30.01.2004 100,00% 100,00% Peta
PSC: 120 00

Work Service
Czech s.r.o.

Czech Work 120-00 Praga,

0, 0,
Agency s.r.o. | ul.Narodni 339/11 01.06.2004 100,00% 100,00% Petna

Work Service Lwow,
. ul.Siczowych 25.04.2007 100,00% 100,00% Pela
Ukraina T
Strilciw 5
Work S_erwce 831 03 Bratystawa, 04.09.2007 2.50% 2.50% Pelna
Slovakia s.r.o. | ul.Hattalova 12
Work Service | Bukareszt, Mircea
- Eliade BIvd. 18 24.09.2007 100,00% 100,00% Peta
Mahlsdorfer Straf3e
Workport24 | 61 b, 15366 19.08.2011 75,00% 7500% | Petna
Gmbh Hoppegarten,
Niemcy
Mabhlsdorfer Stral3e
Work Service | 61 b, 15366 23082011 | 100,00% | 100,00% |Peina
Gmbh Hoppegarten,
Niemcy
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1 0,
Procent Uizglging W
Nazwa firmy Siedziba Data objgcia p05|aqanego liczbie glosoéw Metqda .
kontroli kapitatu konsolidacji
zaktadowego na Walnym
Zgromadzeniu
Spélki powiazane przez Exact System Sp. z o.0.
Automotive
Assembly Plac Solny 143, 01.03.2007 76,00% 76.00% | Petna
System 50-062 Wroctaw

Mlada Boleslav I,
Komenskeho 29.01.2007 76,00% 76,00% Pelna
Namesti 81/3

Exact System
Czech s.r.o.

Exact System | 010 01 Zilina,

0, 0,
Slovakia s.r.o. | Radlinskeho 19 17.10.2006 76,00% 76,00% Pelna
Exact System .
GmbH 02826 Gorlitz, 12.08.2009 76,00% 76,00% | Pelna
Emmerichstr.43
Germany
Systems St build 1y 21.03.2011 37,50% 37,50% | Petna
Russia L, building 1,
office 4
1 0,
Procent Uizégfng} W
. N Data objecia | posiadanego | . ¢ . Metoda
Nazwa firmy Siedziba kontroli Kapitaty | 1700 £I050W |y oneoligacii
zaktadowego y

Zgromadzeniu

Spélki powiazane przez Industry Personnel Services Sp. zo.o.

Work Service [ 831 03 Bratystawa,

Slovakia s.r.o. | ul.Hattalova 12 05.05.2011 97,50% 97,50% Petna

Spélki powiazane przez ZAO Work Service Russia

105066, Moscow,
ZAO Exact 45 Olkhovskaya
Systems hovskay 29.06.2010 50,00% 50,00% Peta
f St., building 1,
Russia |
office 4

Spolki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.

Work Service

Outsorcing

Slovakias.r.o.- | 831 03 Bratystawa, | g 19 5019 100,00% | 100,00% |Pena
zalezna w ul. Hattalova 12

100% od WS

Stowacja

Spélki powiazane przez Work Service IP Cypr. Limited

Poseidonos 1
IP Wark Ledra Bussiness
Service c Eakomi 09.06.2011 0,01% 0,01% Pelna
Partnership entre Egkomi,

2406, Nicosia
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Cyprus

Podmiotami zaleznymi od Emitenta sa podmioty objete konsolidacja sprawozdan finansowych, tj. wszystkie spotki Grupy
Emitenta za wyjatkiem Spoétki Virtual Cinema Studio sp. z 0.0

Z uwagi na fakt, iz Emitent nie posiada nad spotka Virtual Cinema Studio sp. z o. o kontroli rozumianej zgodnie z § 19
MSSF 3, jako ,,zdolno$¢ do kierowania polityka finansowa i operacyjna jednostki lub przedsigwzigciem w celu osiagnigcia
korzysci z jej dziatalnoéci” nie konsoliduje jej metoda nabycia. Z kolei zastosowanie zasady istotnosci, o ktorej mowa § 31
MSR 1, powoduje wylaczenie tej spotki z konsolidacji metoda praw whasnosci jako podmiotu zaleznego.

Fakt wylaczenia wyzej wymienionej spotki z konsolidacji nie wplywa na decyzje gospodarcze podejmowane przez
uzytkownikow na podstawie sprawozdania finansowego.
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Struktura Grupy Work Service S.A. na dzien 30.09.2011

Work
Service SA
= 99,99%
IP Work
Service
75% 0 19 76% 180 18056 1604 83'3% 8% 605 o8 5% Partnership
> T 0,01%
Work ) Work Work Virtual ) Industry Work
) Finance . Exact o . Proservice . ) Work
Service Service Administr Cinema . Medi staff Sellpro Personnel Service )
Care Sp. S Systems . . Worldwide : ) Service |P
Energy 200 Acquisition| Sp.7 0.0 ation Sp. Studio Sp. (Cypr) Ltd Sp. zo.o. Sp. zo.o0. Services International Cvor Ltd
Sp zo.o. o s Ltd p.Zz 0.0. Z 0.0. Z 0.0. P Sp.z 0.0 Sp.z 0.0. P
164% 97,5% 25% 1o
Exact Exact Exact Automative Proservice ZA0 Work W°T" Work Work Work )
System System System Assembly . . Service ) Czech Work . . Workservice| | Workport
GmbH Slovakia | [ Czech System S Worldwide Service Slovakia Senvice | |y sencys.ro| | Serviee | | Service Gmbh 24 Gmbh
¥ P- (BVI) Ltd Russia Czech Sro.| [V | Ukraina srl.
Germany S.I.0. S.I.0. Z 0.0. S.I.0.
1(2‘0%&?l/
S0% Work
ZAO Exact Service
Systems Outsorcing
Rysu ssia Slovakia
s.r.o. od
05.09.2011
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1.3.  Przedmiot dzialalnosci spolek z grupy Work Service

Work Administration sp. z 0.0. - realizuje ustuge w zakresie administrowania a W szczeg6lno$ci zarzadzania: powierzchnig biurowa,
flotg samochodow stuzbowych oraz prowadzenia obstugi pocztowej w grupie.

Finance Care sp. z 0.0. -W ramach wspoétpracy z firmami ubezpieczeniowymi oraz bankami spotka Finance Care $wiadczy ustugi
outsourcingowe dla wymienionych podmiotow.

Industry Personnel Services sp. z 0.0. - realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem projektow
zarzadzania wydzielonymi cze$ciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro sp. z 0.0. - merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy, realizuje réwniez ustugi zwiazane z
rekrutacja i udostgpnianiem pracownikéw, doradztwem w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania, dziatalnos¢
zwiazang z bazami danych, badanie rynku.

Medi Staff sp. z 0.0. - przedmiotem dziatalno$ci Spotki sag kompleksowe ustugi sprzatania i czyszczenia obiektow stuzby zdrowia,
kompleksowe ushugi sprzatania i czyszczenia innych obiektow uzytecznosci publicznej oraz kompleksowe ustugi sprzatania i
czyszczenia obiektow podmiotow prywatnych.

Work Service International sp. z 0.0. — realizuje ustugi zwigzane z pracg tymczasowg oraz rekrutacjg pracownikOw na rynkach
mi¢dzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o. — realizuje ustugi zwigzane z pracg tymczasowa, outsourcingiem oraz rekrutacjg pracownikow na rynku
czeskim

Czech Work Agency s.r.o0. - jest to spotka pomocnicza w stosunku do spotki Work Service Czech. Kontrakty realizowane przez
spotke koncentrujg si¢ na wykonywaniu czynnosci outsourcingowych na rzecz klientow, ktore wykraczaja ponad standardows ustuge
pracy czasowej.

Work Service Ukraina s.r.o. - dedykowana do obstugi rynku ukrainskiego. Zakres prowadzonej dziatalnosci obejmuje $wiadczenie
ustugi elastycznego zatrudniania obywateli ukrainskich §wiadczacych prace na rzecz klientdéw zlokalizowanych na terenie Ukrainy
oraz §wiadczenie ustugi doboru personalnego.

Work Service Slovakia s.r.o0. - spotka posrednio zalezna od Emitenta poprzez spotke Industry Personal Services Sp. z 0.0., ktora jest
wigkszosciowym wspoélnikiem oraz Work Service International Sp. z o.0. (ktéra posiada pozostate udziaty w Work Service Slovakia
s.r.0.). Spotka realizuje zakres ustug analogiczny do oferowanych przez Emitenta na rynku krajowym, lecz na Stowacji.

Work Service s.r.l.. — realizuje ustugi zwigzane z praca tymczasowg oraz rekrutacja pracownikéw na rynku rumunskim.

Exact Systems sp. z 0.0. - Spotka $wiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentow i
podzespotow przede wszystkim w branzy motoryzacyjnej, ale rowniez teleinformatyczne;.

Automotive Assembly Systems sp. z 0.0. - Spotka $wiadczy ustugi w zakresie podmontazu, polegajacego na taczeniu dwoch/ trzech
komponentéw w jedng cato$¢ stanowigca modut lub gotowy komponent, ktory potem moze by¢ dalej montowany w wyrobie
gotowym. Usluga ta kierowana jest szczegolnie do klientow zagranicznych.

Exact Systems Slovakia s.r.o. (sp. z 0.0.) - Spotka dedykowana do obstugi rynku stowackiego, $wiadczy ushugi w zakresie kontroli,
selekeji oraz naprawy komponentéw i podzespolow przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;.

Exact Systems Czech Republic s.r.o. (sp. z 0.0.) - Spotka dedykowana do obstugi rynku czeskiego, $wiadczy ustugi w zakresie
kontroli, selekcji oraz naprawy komponentéw i podzespotow przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Exact Systems Germany GmbH (sp. z 0.0.) - Spotka dedykowana do obstugi rynku niemieckiego, $wiadczy ustugi w zakresie
kontroli, selekcji oraz naprawy komponentow i podzespotow przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Proservice Worldwide (Cyprus)Limited — Statutowy przedmiot dziatalnoéci spotki obejmuje bardzo szeroki zakres aktywnos$ci
gospodarczej mozliwej do podjecia w granicach wyznaczonych wymogami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow prawa, w tym
m.in.: dziatalno$¢ handlowa, zarzadcza, doradcza (w tym $wiadczenie ustug doradczych na rzecz spotek nalezacych do tej samej grupy
kapitatowej), udzielanie wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spolek nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, dzialalnosé
turystyczna i hotelarska, a takze prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innej dziatalno$ci oraz wykonywanie jakichkolwiek
czynnosci, uznanych przez zarzad za wskazane ze wzgledu na cele spotki oraz ktéra moze posrednio lub bezposrednio zwigkszaé
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warto$¢ spotki lub rentownos¢ jakiejkolwiek dziatalnosci, wlasnosci lub praw spotki. Spotka nie prowadzi obecnie dziatalnosci
operacyjnej.

ZAO Work Service Russia - Spotka zajmujaca si¢ obszarem outsourcingu na terenie Federacji Rosyjskiej, $wiadczy ustugi w
zakresie outsourcingu logistyki, merchandisingu przemystowego i ushug ushug konsultingowych.

Proservice Worldwide Limited z siedziba na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych — Zadaniem spolki jest realizacja obstugi
outsourcingu personalnego — kluczowych klientow grupy Proservice — poza granicami Federacji Rosyjskiej.

Work Service Acquisitions Ltd. (Sp. z 0.0.) z siedziba w Londynie (Wielka Brytania) - Celem utworzenia sp6tki jest koordynacja
rozwoju transgranicznej wymiany pracownikow ze szczegdlnym uwzglednieniem rynku pracy w Europie Zachodniej w tym
w Wielkiej Brytanii.

Work Service IP Cypr. Ltd (sp. z 0.0.) — sp6tka nie prowadzi dziatalno$ci. Razem ze spotka Work Service SA sa partnerami w
spotce IP Work Service Partnership.

IP Work Service Partnership z siedziba w Nikozji (Cypr) - Jest to spotka komandytowa, w ktorej Work Service IP Cypr. Ltd jest
komplementariuszem i odpowiada za wszystkie dlugi i zobowigzania spdtki bez ograniczen, natomiast Emitent jest
komandytariuszem, a zatem ponosi odpowiedzialno$¢ za zobowigzania spotki jedynie do wysokosci wniesionego wkiadu. Glownym
przedmiotem dziatalno$ci IP Work Service Partnership jest zarzadzanie prawami do wyzej wymienionych warto$ci niematerialnych i
prawnych Grupy Kapitatowej poprzez udzielanie licencji do korzystania z marki ,,Work Service” oraz know-how, a takze poprzez
ustugi wsparcia i utrzymywania oprogramowania CRM.

WS Energy Sp. z o.0. z siedziba we Wroclawiu (spotka w organizacji, nie zostata jeszcze zarejestrowana) —Celem utworzenia spotki
jest prowadzenie dziatalno$ci w zakresie oferowania klientom wyspecjalizowanych rozwigzan z zakresu pracy stalej jak i czasowej,
rekrutacje specjalistow rOwniez na rynkach zagranicznych, outsourcing typowych funkcji dla branzy surowcow i wytwarzania energii.
Aktualne projekty WS Energy Sp. z 0.0. zwiazane sg z pierwszg faza prac poszukiwawczych gazu tupkowego tzn. pracami
geofizycznymi.

ZAO Exact Systems z siedziba w Moskwie (Rosja) — spotka posrednio zalezna od Work Service, w ktorej wspolnikami
posiadajacymi po 50% udziatow reprezentujacych po 50% kapitatu zaktadowego sg: spotka ZAO Work Service Russia (bgdaca spotka
zalezng od ProService Worldwide (Cyprus) Ltd, ktorej jedynym wspoélnikiem jest Emitent) oraz spotka Exact Systems Sp. z o.o.
(bezposrednio zalezna od Emitenta).. Spotka jest dostawca rozwigzan w zakresie selekcji, naprawy, sortowania czesci i komponentow
oraz wyrobow gotowych dla firm branzy motoryzacyjnej w Federacji Rosyjskiej i na Ukrainie. Odbiorcami ustug $wiadczonych przez
spotke sg w szczego6lnosei dostawey i poddostawcy dla przemystu motoryzacyjnego oraz producenci samochodow, a takze zaktady o
profilu produkcji wielkoseryjnej z branzy elektronicznej i AGD.

Work Service Gmbh — spétka posrednio zalezna od Work Service S.A., ktorej 100% wiascicielem jest Work Service International Sp.
7 0.0. Siedziba spotki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotem dziatalno$ci spotki jest posrednictwo na rynku pracy (wiacznie z
ustugami headhuntingu, prowadzeniem rekrutacji), wynajmowanie pracownikow (praca tymczasowa), opracowywanie i sprzedaz
badan i analiz rynkoéw pracy. Kapital zaktadowy spotki wynosi 25.000 euro i dzieli si¢ na 1.000 udziatow kazdy w wysokosSci
nominalnej 25 euro. Wszystkie udziaty obejmuje spotka Work Service International Sp. z o.0.

WorkPort24 Gmbh — kapitat zaktadowy spotki wynosi 25.000 euro i dzieli si¢ na 1.000 udzialow o warto$ci nominalnej 25 euro.
Work Service International Sp. z 0.0. obejmuje 751 udzialdéw o tacznej sumie nominalnej 18.775 euro. Przedmiotem dziatalnos$ci
spotki jest prowadzenie internetowego portalu pracy dla miedzynarodowych pracodawcow i pracownikow jako instrumentu do
posredniczenia w ofertach pracy, sprzedazy ustug personalnych oraz jako miejsca na reklame, sprzedaz i marketing ustug
personalnych oraz realizacja szkolen i certyfikacja pracownikéw zgodnie z wymaganiami lokalnych rynkow pracy.

Work Service Outsorcing s.r.o. — kapitat zaktadowy spotki wynosi 5.000 euro i w catosci zostat objety przez Work Service Slovakia
s.r.0. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest m.inn. doradztwo personalne, opracowywanie i sprzedaz badan i analiz rynkdw pracy.

1.4.  Zmiany w skladzie Grupy Work Service w ciagu roku
14.1. Zalozenie spotki Work Service Energy Sp z o.o.

W dniu 16 maja 2011 roku na podstawie art. 151 i nastepnych ustawy z dnia 15 wrze$nia 200 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr
94, poz. 1037 ze zm.) zostata zalozona spotka Work Service Energy Sp. zo.o. Kapitat zaktadowy spotki wynosi 5.000 zt i dzieli si¢ na 100
udziatlow o warto$ci nominalnej 50 zt kazdy. 75% udziatow o facznej warto$ci nominalnej 3.750 zt zostato objgtych przez spotke Work
Service SA, ktéra w catosci pokryta je wktadem pienigznym (gotowka).

Celem utworzenia spoiki jest prowadzenie dzialalnosci w zakresie oferowania klientom wyspecjalizowanych rozwigzan z zakresu
pracy stalej jak i czasowej, rekrutacje specjalistow rowniez na rynkach zagranicznych, outsourcing typowych funkcji dla branzy
surowcow i wytwarzania energii. Aktualne projekty WS Energy Sp. z 0.0. zwigzane sa z pierwsza faza prac poszukiwawczych gazu
hupkowego tzn. pracami geofizycznymi.

1.4.2. Zalozenie spotki Work Service IP Cypr. Ltd
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W dniu 10 marca 2011 roku zostala zatozona spotka, ktorej 100% udziatowcem jest Work Service S.A. Emitent posiada 1.000 udziatow
o0 tacznej wartoéci 1.000 euro (issued share capital). Kapitat zakladowy spétki przewidziany umowa spétki (authorised share capital)
wynosi 5.000 euro. Siedziba spotki miesci si¢ na Cyprze. Na dzien 30 wrze$nia 2011 roku spétka nie prowadzita dziatalnoéci. Razem
ze spotka Work Service SA jest ona partnerem w spotce IP Work Service Partnership.

1.4.3. Zalozenie spoltki IP Work Service Partnership.

W dniu 9 czerwca 2011 roku zostata zatozona spotka IP Work Service Partnership. Siedziba spotki miesci si¢ na Cyprze. Jest to spotka
komandytowa, w ktorej Work Service IP Cypr. Ltd jest komplementariuszem i odpowiada za wszystkie dlugi i zobowigzania spotki
bez ograniczen, natomiast Emitent jest komandytariuszem, a zatem ponosi odpowiedzialno$¢ za zobowigzania spétki jedynie do
wysokosci wniesionego wktadu. Warto$¢ wniesionego przez Emitenta wkladu wynosi 70.700.000 zt i jest pokryta aportem w postaci
nastgpujacych warto$ci intelektualnych: know-how, znak towarowy oraz program komputerowy CRM. Warto$ci intelektualne w
postaci know-how, znaku towarowego oraz programu komputerowego CRM zostaly wycenione na taczng kwotg 70.700.000 zt przez
firme¢ doradcza (podmiot z grupy PwC). Udziat wspolnikéw w kapitale oraz w zysku spotki wynosi dla Emitenta 99,99%, dla Work
Service IP Cypr Ltd. 0,01%. Uprawnionym do prowadzenia spraw spoiki i jej reprezentacji jest Work Service IP Cypr Ltd. Gtownym
przedmiotem dziatalnosci IP Work Service Partnership jest zarzadzanie prawami do wyzej wymienionych warto$ci niematerialnych i
prawnych Grupy Kapitatowej poprzez udzielanie licencji do korzystania z marki ,,Work Service” oraz know-how a takze poprzez
ustugi wsparcia i utrzymywania oprogramowania CRM.

1.4.4. Objecie udzialow przez spétke Industry Personnel Services sp. z 0.0.w spétce Work Service Slovakia s.r.o.

W dniu 21 marca 2011 roku decyzja Walnego Zgromadzenia nastapito podniesienie kapitatu w spotce Work Service Slovakia s.r.l.
Kapitat zaktadowy spotki zwigkszyt si¢ o kwotg 266.500 EUR, tj kapital zaktadowy podniost si¢ z pierwotnej kwoty 6.639 EUR do
kwoty 273.149 EUR. Udzialy zostaly objete przez spotke Industry Personel Services sp. zo.o.(w 100% zalezng od Work Service SA),
ktora stata si¢ udziatowcem wigkszosciowym (97,5% w kapitale Work Service Slovakia s.r.l.). Drugim udzialowcem pozostat Work
Service International Sp. z 0.0. (rowniez w 100% zalezne od Work Service SA).

1.4.5. Zakupienie 50% udzialéw w spolce ZAO Work Service Russia przez spotke Exact Systems Sp. z o.o.

W dniu 21 marca 2011 roku zostata podpisana umowa, na mocy ktorej spotka Exact Systems Sp z 0.0. zakupita od ZAO Work Service
Rosja 50 sztuk (co stanowi 50% kapitatu) akcji spotki ZAO Exact Systems. Uzgodniona przez strony niniejszej umowy cena
sprzedazy jednej akcji wyniosta 100 rubli, warto$¢ ogdlna transakcji 5000 rubli.

1.4.6. Polaczenie spotki Work Service S.A. z nastepujacymi spotkami: Work Recruitment Sp. .z.0.0., Work Comm Sp. z o.0., I
WorkS p. z 0.0, Park Inwest Sp. z 0.0.

W dniu 1 kwietnia 2011 roku nastapito potaczenia spotki Work Service SA, jako spotki przejmujacej, z jej spotkami zaleznymi (w
ktorych Work Service posiadat 100% udziatéw): Work Recruitment Sp. z 0.0., Work Comm Sp. z 0.0., Park Invest Sp. z 0.0. oraz | —
Work Sp. z 0.0., w trybie art. 492 § 1 pkt 1 oraz art. 516 § 1 w zwigzku z art. 516 § 6 KSH, tj. w drodze przejecia spdtek
przejmowanych przez spotke przejmujaca (poprzez przeniesienie calego majatku ww. spolek na Emitenta). Polaczenie zostato
dokonane z chwila wpisu polaczenia do rejestru whasciwego wedlug siedziby spotki matki (jako spotki przejmujacej), tj. 1 kwietnia
2011 roku.

1.4.7. Polgczenie spotki Sellpro Sp. z o.0. ze spotka Work Service Qutsorcing Sp z o.0.

W dniu 7 kwietnia 2011 nastapito potaczenie spotki Sellpro Sp. z o.0. i spotki Work Service Outsourcing Sp. z 0.0., poprzez przejecie
przez Sellpro Sp. z 0.0. spotki Work Service Outsourcing Sp. z 0.0. w trybie art. 492 § 2 pkt 1 KSH. Polaczenie zostato dokonane z
chwilg wpisu potaczenia do rejestru wlasciwego wedtug siedziby Sellpro Sp. z 0.0. (jako spotki przejmujace;j), tj. 7 kwietnia 2011
roku.

1.4.8. Odkupienie udzialéw w WS Acquisitions Ltd

W dniu 31 maja 2011 roku na podstawie umowy nabycia udziatow spotka Work Service SA dokonata zakupu 40% udziatow spotki Work
Service Acquisitions Ltd, stajac si¢ rownoczesnie 100% wiascicielem tej spotki. Cena nabycia udzialow wyniosta £1 i zostata optacona
gotowka, natomiast warto$¢ firmy powstata w wyniku tego nabycia wyniosta 484.016,80 zt.

1.4.9. Zalozenie spotki Work Service Gmbh

W dniu 23 sierpnia 2011 roku zostata zatozona spotka Work Service Gmbh z siedziba w Hoppegarten pod Berlinem. 100% udziatéw w tej
spolce objat Work Service International Sp. z 0.0. (w 100% zalezny od Work Service S.A.) Spoétka powstata, aby $wiadczy¢ ustugi
posrednictwa na rynku pracy (wlacznie z ustugami headhuntingu, prowadzeniem rekrutacji), jak rowniez ustugi wynajmowania
pracownikow (praca tymczasowa). Kapital zaktadowy spotki wynosi 25.000 euro i dzieli si¢ na 1.000 udziatow kazdy w wysokosci
nominalnej 25 euro.

1.4.10. Zalozenie spotki WorkPort24 Gmbh

W dniu 19 sierpnia 2011 roku zostata zatozona spotka WorkPort24 Gmbh z siedziba w Hoppegarten pod Berlinem. 75% udzialow w
tej spotce zostalo objetych przez Work Service International Sp. z o.0. Gtéwnym celem dziatalnosci spotki jest prowadzenie
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internetowego portalu pracy dla migdzynarodowych pracodawcow i pracownikow jako instrumentu do posredniczenia w ofertach
pracy, sprzedazy ushug personalnych oraz jako miejsca na reklame.

1.4.11. Zalozenie spétki Work Service Outsorcing s.r.o.

W dniu 5 wrze$nia 2011 roku powstata spotka Work Service Ousorcing z siedzibag w Bratystawie. Cato$¢ udzialow zostata objeta
przez spotk¢ Work Service Slovakia s.r.o., posrednio zalezng od Work Service SA (przez Work Service International Sp. z 0.0. oraz
Industry Personnel Services). Spétka zostata powotana do $wiadczenia ustug doradztwa personalnego na Stowacji.

1.4.12. Rozliczenie transakeji nabycia spétki Sellpro Sp. z 0.0

Na podstawie umowy z dnia 20 marca 2009 roku spotka Work Service SA dokonata zakupu 100% udziatow w spotce Sellpro Sp. z 0
0. — zbywca byta spotka PCC Sp.z 0.0. Cena zakupu zostata ustalona w oparciu o nastgpujaca formute:

zaudytowany zysk netto zbywanej spétki 2010 x 5,9 1)
przy czym z uwagi na odroczenie w czasie do dnia 30 kwietnia 2011 r. terminu platnosci ceny, uzgodniono,
iz do dnia 30 kwietnia 2009 r. zostanie wyplacona pierwsza zaliczka w kwocie 1.850.000 zl, a do dnia
30 kwietnia 2010 r. zostanie wyptacona druga zaliczka w kwocie obliczonej wg. formuty:

zaudytowany zysk netto zbywanej spétki za rok 2009 x 6,9 minus pierwsza zaliczka (2)

Jezeli kwota wyliczona w oparciu o przedstawiong formule ceny (wzoér nr 1) bylaby nizsza niz suma zaliczek wyplaconych spotce
PCC Sp. z 0.0. wowczas Spotka PCC Sp. z o.0. byla zobowigzana do zwrotu réznicy kwoty nadplaconej w terminie do 30 kwietnia
2011 r. W dniu 28 maja 2009 r. zostat zawarty aneks nr 1do umowy zbycia udziatow w Spotce Sellpro Sp. z 0.0., zgodnie z ktorym
wysokos¢ zaliczki 1 w kwocie 1.850.000 zt , zostata zmniejszona do kwoty 200.000 zt. Ponadto przesunigto termin ptatnosci ceny
zakupu na 30 wrze$nia 2011 r.

Ostatecznie w wyniku uzgodnienia ze spotkg Sellpro Sp. z 0.0. zadna z zaliczek nie zostata zaplacona, natomiast zobowigzania
wzgledem PCC Sp. z 0.0. z tyt. zakupu spotki Sellpro Sp. z o0.0., ktore zostaty ustalone w oparciu o formule przedstawiona we wzorze
nr 1 i wynoszace 7.400.771,20 zt, zostato uregulowane w drodze potracenia z wierzytelnoscia przystugujaca mu od Spotki PCC Sp. z
0.0. w kwocie 3.467.212,20 zt. Réznica w kwocie 3.933.559 zt zostata uregulowana w drodze kompensaty trojstronne;j:
e  Spoélka PCC Sp. z 0.0. posiadata wierzytelnos¢ przystugujaca jej od Work Service SA z tyt. sprzedazy jej Spotki Sellpro
Sp. 2 0.0., nierozliczong w oparciu o kompensate dwustronng migdzy w/w podmiotami w kwocie 3.933.559 zt
e Work Service SA posiadal wierzytelnos¢  przystugujaca mu od  Work  Service International
Sp. z 0.0. z tyt. udzielonej pozyczki w kwocie 5.153.473,50 zt.
e Work Service International Sp. z 0.0 posiadat  wierzytelno$¢  przystugujaca jej od  Spolki
PCC Sp. z o0.0. na Iaczng kwote 3.710.935,75 zt , na ktorg sklada si¢ wierzytelnos¢ przystugujaca Work Service
International Sp. z 0.0 z tyt. sprzedazy 100% udzialow w Spotce Work Service UK Ltd. za ceng 1.850.000 zt zt oraz z
tyt. pozyczki w kwocie 1.860.935,75 zt.
e Nieuregulowana w sposdb opisany powyzej kwota w wysokosci 222.623,25 zt zostata uregulowana ze S$rodkow
wiasnych Work Service SA.

Spotka Sellpro Sp. z o.0. realizuje ustugi zwiazane z rekrutacjg i udostgpnianiem pracownikow, doradztwem w zakresie prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania, dziatalno$¢ zwigzang z bazami danych, badanie rynku oraz pozostaltym posrednictwem
finansowym.

Kalkulacje wartosci firmy powstatej w wyniku nabycia spotki Sellpro Sp. z o.0., na podstawie rozliczenia prowizorycznego, dla
zastosowania ktorego uzasadnieniem jest uzaleznienie ostatecznej ceny od przysztych wynikow Spolki przedstawiono w ponizszej
tabeli:

Wartos¢ Wym
Cena . warto$é Warto$¢ firmy z
(PLN) . przejetych ) !
nabycia . znakow nabycia
aktywow netto
towarowych
Rozliczenie prowizoryczne
Sellpro Sp. z 0.0. 200 000 -1 986 503,31 0,00 2 186 503,31
Sktadniki ceny nabycia przedstawia ponizsza tabela:
Elementy ceny nabycia 2000r.
Cena zakupu udziatdéw zgodnie z umowa | 200 000,00
Razem: 200 000,00

Wplyw na rachunek przeptywow pienigznych przedstawia ponizsza tabela:
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Elementy ceny nabycia 2009 2010 2011

Cena zakupu udzialéw zgodnie z umowsg 0,00 0,00 0,00
Dodatkowe koszty 0,00 1 326,00 0,00
Razem: 0,00 1 326,00 0,00

Kalkulacj¢ warto$ci firmy powstatej w wyniku nabycia spotki Sellpro Sp. z 0.0., na podstawie rozliczenia ostatecznego przedstawiono
W ponizszej tabeli:

Wartosé W tym
Cena rrose warto$é Wartos¢ firmy z
(PLN) - przejetych . .
nabycia " znakéw nabycia
aktywow netto
towarowych

Rozliczenie prowizoryczne
Sellpro Sp. z 0.0. 7 402 097,20 -1 986 503,31 0,00 9 388 600,51

Sktadniki ceny nabycia przedstawia ponizsza tabela:

Elementy ceny nabycia 2011r.
Cena zakupu udzialow zgodnie z umowa | 7 400 771,20

1 326,00

Razem: 7402 097,20

Wplyw na rachunek przeptywow pieni¢znych przedstawia ponizsza tabela:
Elementy ceny nabycia 2009 2010 2011
Cena zakupu udzialow zgodnie z umowsg 0,00 0,00| 7400771,20
Dodatkowe koszty 0,00 1 326,00 0,00
Razem: 0,00 1326,00| 7400771,20

1.5. Prezentowane okresy sprawozdawcze

Skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera dane na dzien 30 wrze$nia 2011 roku oraz za okres od 1 stycznia 2011 roku
do 30 wrzeénia 2011 roku. Dane poréwnawcze prezentowane sg wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku dla skonsolidowanego
sprawozdania z sytuacji finansowej oraz za okres od 1 stycznia 2010 roku do 30 wrzes$nia 2010 roku dla skonsolidowanego sprawozdania
z catkowitych dochodow, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pieni¢znych oraz skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w
kapitale wlasnym.

1.6.Czas trwania dzialalnosci Spolki.

Czas trwania dziatalno$ci Grupy Kapitatowej jest nieograniczony.

1.7.Sklad osobowy Zarzadu Spétki Dominujacej na dzien 30 wrzesnia 2011 roku.

. Tomasz Hanczarek - Prezes

. Dariusz Rochman - Wiceprezes

. Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes

. Robert Knights - Wiceprezes

. Everett M Kamin - Czlonek Zarzadu

W dniu 21 stycznia Robert Knights zrezygnowat z petnienia funkcji wiceprezesa zarzadu. W dniu 5 kwietnia Robert Knights zostat

ponownie powotany do pelnienia funkcji wiceprezesa zarzadu.

1.8.Sklad osobowy Rady Nadzorczej Spéotki Dominujacej na dzien 30 wrzesnia 2011 roku.
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. Panagiotis Sofianos - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

. Wiestaw Skrobowski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
. Piotr Kukowski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Woijciech Grzybowski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Paul Andrew Christodoulou - Czlonek Rady Nadzorczej

. Arkadiusz Ignasiak - Cztonek Rady Nadzorczej

Z dniem 22 lutego 2011 r. Piotr Kukowski zostal powotany do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Z dniem 30 czerwca 2011
Blazej Zarna zrezygnowat z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. W dniu 30 czerwca 2011 roku Wojciech Grzybowski zostat
powotany do petnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej. W dniu 30 czerwca 2011 Wiestaw Skrobowski zostal powolany do petnienia
funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej

1.9. Znaczacy akcjonariusze Jednostki Dominujacej na 30 wrze$nia 2011 roku

ProLogics (UK) LLP London 18 981 850 35,99% 17,66% SERIAH | 18981 850 35,99%
14,04% SERIAF
4,28% SERIAG

Supernova IDM Fund 8494 279 16,11% 9,42% SERIAI 8494 279 16,11%
6,68% SERIAC

HMS Best Management Work PL Sp. z 3835000 7,271% 585% SERIAB 3835000 7,271%

0.0. SKA 142% SERIA A

HMS Best Plan Work PL Sp. z o.o0. 3835000 7,27% 7,27% SERIAC 3835 000 7,27%

S.KA.

HMS Real Estate Work PL Sp. z o.0. 3835000 7,27% 3,85% SERIAB 3835000 7,27%

SKA. 3,42% SERIAC

HMS Cash Point Work PL Sp. z o.o0. 3825000 7,25% 7,25% SERIAC 3825000 7,25%

S KA.
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INFORMACJA DODATKOWA DO SKROCONEGO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ

1. Opis wazniejszych stosowanych zasad rachunkowosci
1.1. Podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego

Podstawe sporzadzenia niniejszego $rodrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowi rozporzadzenie Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
warto$ciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz. U. z 2009 roku, nr 33, poz. 259).

Niniejsze skrocone $rodroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska (UE), a w zakresie nieuregulowanym
powyzszymi standardami zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 roku, nr 76,
poz. 694 z pdzniejszymi zmianami) i wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych.

Niektore jednostki Grupy prowadza swoje ksiegi rachunkowe zgodnie z polityka (zasadami) rachunkowosci okre$lonymi przez
Ustawe z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (,,Ustawa”) z pdzniejszymi zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisami
(,,polskie standardy rachunkowos$ci”’). Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera korekty nie zawarte w ksiegach
rachunkowych jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzenia sprawozdan finansowych tych jednostek do zgodnosci z MSSF.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na dzien 30 wrze$nia 2011 roku zostalo sporzadzone na podstawie sprawozdan finansowych
jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej zgodnie z zasade¢ kosztu historycznego.

1.2. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za 2010 rok.

Sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy, tj. 2010 rok, zostato zatwierdzone uchwatg numer 6/2011 na posiedzeniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service Spotka Akcyjna w dniu 30 czerwca 2011 roku.

1.3. Kontynuacja dzialalno$ci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Work Service zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuacji
dziatalnosci gospodarczej przez spotki Grupy Kapitalowej w niezmienionej formie i zakresie przez okres co najmniej 12 miesigcy od
dnia, na ktory sporzadzono sprawozdanie finansowe. W opinii Zarzadu Jednostki dominujacej na dzien zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego nie istnieja przestanki i okoliczno$ci wskazujace na zagrozenie kontynuacji dziatalnosci.

1.4. Waluta sprawozdawcza

Walutg pomiaru jednostki dominujgcej i innych spotek uwzglednionych w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
oraz walutg sprawozdawcza niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego jest zloty polski. Waluty funkcjonalne
pozostatych jednostek s3 wykazane w ponizszej tabeli. Sprawozdania jednostkowe spotek zagranicznych przeliczane sa z
uwzglednieniem czterech miejsc po przecinku. W zwigzku z tym, ze sprawozdanie skonsolidowane sporzadzane jest z doktadnoscia do
dwoch miejsc po przecinku moga wystapi¢ zaokraglenia i niezgodno$ci w sumach na poziomie miejsc dziesigtnych.

Work Service Czech s.r.o. CZK
Czech Work Agency s.r.o. CZK
Work Service Ukraina TOB UAH
Exact Systems Slovakia s.r.0. EUR
Exact Systems GmbH Germany EUR
Work Service Slovakia s.r.o EUR
Exact Systems Czech Republic s.r.o. CzZK
Work Service Acquisition Ltd GBP
ZAO Work Service Russia RUB
Proservice Worldwide Cyprus RUB
Proservice Worldwide BVI RUB
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Work Service s.r.l. RON
ZAO Exact Systems Russia RUB
IP Work Service Partnership EUR
Work Service IP Cypr. Ltd EUR
Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o. EUR
Work Service Gmbh EUR
Workport24 Gmbh EUR

1.5. Podstawowe zasady ksiegowe

Przyjete w niniejszym skroconym $rodrocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zasady (polityka) rachunkowosci
stosowane byly w sposob ciggly i sa one zgodne z zasadami rachunkowosci stosowanymi w ostatnim zbadanym rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym sporzadzonym zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami SprawozdawczoS$ci
Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska za rok zakonczony 31 grudnia 2010 roku.

W okresie od 1 stycznia 2011 roku do 30 wrze$nia 2011 roku nie dokonano w Grupie Kapitalowej zmiany przyjetych zasad
rachunkowosci i sposobow sporzadzania sprawozdania skonsolidowanego. Przyjete przez Grupg Kapitalowa zasady rachunkowosci
stosowane byly w sposob ciagly w odniesieniu do wszystkich okresow prezentowanych w sprawozdaniu finansowym.

1.6. Nowe standardy i interpretacje, ktore zostaly opublikowane, a nie weszly jeszcze w zycie

Standardy i interpretacje zastosowane po raz pierwszy w 2011 roku

Nastepujace zmiany do istniejacych standardow opublikowanych przez Rade Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci oraz
zatwierdzone przez UE wchodza w zycie w 2011 roku:

e Zmiany do MSR 24 ,Ujawnianie informacji na temat podmiotow powigzanych” — Uproszczenie wymogoéw dotyczacych
ujawnien przez jednostki powigzane z panstwem oraz doprecyzowanie definicji jednostek powigzanych, zatwierdzone w UE
w dniu 19 lipca 2010 roku (obowigzuje w odniesieniu do okreséw rocznych poczawszy od 1 stycznia 2011 roku lub po tej
dacie),

e  Zmiany do MSR 32 ,Instrumenty finansowe: prezentacja” — Klasyfikacja emisji praw poboru, zatwierdzone w UE w dniu 23
grudnia 2009 roku (obowigzuje w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lutego 2010 roku lub po tej
dacie),

e Zmiany do MSSF 1 ,,Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” — ograniczone zwolnienie jednostek stosujacych MSSF po raz
pierwszy z ujawniania informacji poréwnawczych zgodnie z MSSF 7, zatwierdzone w UE w dniu 30 czerwca 2010 roku
(obowigzuje w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2010 roku lub po tej dacie),

e Zmiany do rdznych standardoéw i interpretacji ,,Poprawki do MSSF (2010)” — dokonane zmiany w ramach procedury
wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF opublikowane w dniu 6 maja 2010 roku (MSSF 1, MSSF 3, MSSF 7, MSR
1 oraz KIMSF 13) ukierunkowane glownie na rozwiazywanie niezgodnosci i uscislenie stownictwa, zatwierdzone w UE w
dniu 18 lutego 2011 roku (obowiazujace w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ w dniu lub po ich dacie
— 1 lipca 2010 roku lub 1 stycznia 2011 roku — w zaleznosci od standardu/interpretacji)
e Zmiany do KIMSF 14 ,MSR 19 — Limit wyceny aktywoéw z tytutu okre§lonych $wiadczen, minimalne wymogi
finansowania oraz ich wzajemne zaleznos$ci” — przedptaty w ramach minimalnych wymogéw finansowania, zatwierdzone w
UE w dniu 19 lipca 2010 roku (obowiazuje w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2011 roku
lub po tej dacie),
e Interpretacja KIMSF 19 ,,Regulowanie zobowigzan finansowych przy pomocy instrumentéw kapitatowych” zatwierdzona
w UE w dniu 23 lipca 2010 roku (obowigzuje w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2010 roku
lub po tej dacie)
W/w standardy, interpretacje i zmiany do standardow nie mialy istotnego wptywu na dotychczas stosowana polityke rachunkowosci
Grupy Kapitatowej Work Service.

Standardy i interpretacje, jakie zostaty juz opublikowane i zatwierdzone przez UE, ale nie weszly jeszcze w zycie.

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie wystapily standardy, zmiany standardéw i interpretacji, ktore
zostaly opublikowane i zatwierdzone do stosowania w UE, ale ktore nie weszly jeszcze w zycie.

Standardy i interpretacje przyjete przez RMSR, ale jeszcze niezatwierdzone przez UE
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MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nie rdéznig si¢ obecnie w znaczacy sposob od regulacji przyjetych przez Rade
Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci (RMSR), z wyjatkiem ponizszych standardow, zmian do standardow i interpretacji,
ktore wedtug stanu na dzien 31 sierpnia 2011 roku nie zostaly jeszcze przyjete do stosowania:

e  MSSF 9 ,Instrumenty finansowe” (obowiazujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013
roku lub po tej dacie),

e  MSSF 10 ,,Skonsolidowane sprawozdania finansowe” (obowiazujacy w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych
si¢ 1 stycznia 2013 roku lub po tej dacie),

e  MSSF 11 ,,Wspdlne ustalenia umowne” (obowigzujacy w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia
2013 roku lub po tej dacie),

e MSSF 12 ,Ujawnienia na temat zaangazowania w inne jednostki” (obowiazujacy w odniesieniu do okresow rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2013 roku lub po tej dacie),

e  MSSF 13 ,,Wycena warto$ci godziwej” (obowiazujacy w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia
2013 roku lub po tej dacie),

e  MSR 27 (znowelizowany w 2011 roku) ,,Jednostkowe sprawozdania finansowe” (obowiazujacy w odniesieniu do okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku lub po tej dacie),

e MSR 28 (znowelizowany w 2011) ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wspolne przedsigwzigcia”
(obowiazujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku lub po tej dacie),

e Zmiany do MSSF 1 ,.Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” — Ci¢zka hiperinflacja i usuni¢cie sztywnych terminéow dla
stosujacych MSSF po raz pierwszy (obowigzujacy w odniesieniu do okresow rocznych rozpoczynajacych sig¢ 1 lipca 2011
roku lub po tej dacie),

e Zmiany do MSSF 7 , Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji” — transfery aktywoéw finansowych (obowiazujacy w
odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2011 roku lub po tej dacie),

e Zmiany do MSR 1 ,Prezentacja sprawozdan finansowych” — prezentacja sktadnikéw innych catlkowitych dochodéw
(obowiazujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2012 roku lub po tej dacie),

e Zmiany do MSR 12 ,Podatek dochodowy” —Podatek odroczony: realizacja aktywdéw (obowigzujacy w odniesieniu do
okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2012 roku lub po tej dacie),

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie zdecydowata o wcze$niejszym zastosowaniu opublikowanych standardow lub
interpretacji przed ich datg wejscia w zycie.

1.7. Sezonowos¢ lub cyklicznos$¢ dziatalnosci

Z analizy ksztattowania si¢ wielkosci przychodow z dziatalnosci podstawowej w poszczego6lnych miesigcach roku kalendarzowego, a
wigc w czasie, wynika, iz w zakresie przychoddéw z dziatalno$ci podstawowej, przychody generowane w pierwszym kwartale roku sa
nizsze od przychoddéw generowanych w ostatnim kwartale roku o okoto 40%. Wzrost ten jest wynikiem poréwnywalnego wzrostu
przychodow w ujeciu bezwzglgdnym na pracy tymczasowej i outsourcingu (wzrosty przychodow odpowiednio o 35% i 60%). Wzrosty
przychodow przektadaja si¢ na wzrosty generowanej marzy pierwszej w przekroju produktéw, stanowiacych przedmiot oferty grupy
kapitatowej - istotny wzrost marzy w ostatnim kwartale roku kalendarzowego jest zauwazalny na wszystkich produktach, przy czym
marza ta na jednym produkcie, tj. outsourcingu rosnie istotnie juz od 3 kwartatu roku kalendarzowego (poréwnujac marze pierwsza
generowana w 4 i 1 kwartale roku, jej wzrost wynosi okoto 60%, w tym na outsourcingu wzrost ten wynosi okoto 90%). Opisane
zmiany sa potwierdzeniem sezonowosci sprzedazy.

1.8. Szacowanie wartoSci godziwej oraz wazne oszacowania i zalozenia

Opis zasad zwiazanych z szacowaniem wartosci godziwej oraz opis wazniejszych oszacowan i zatozen stosowanych przez Spoiki z
Grupy Kapitatowej jest spojny z zasadami, ktore zostaty przedstawione w zbadanym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Grupy Kapitalowej za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2010 roku w punkcie 5. Informacja o wielkosciach szacunkowych,
dotyczacych rezerw, zobowigzan, aktywow i rezerw z tytulu odroczonego podatku dochodowego oraz dokonanych odpisach
aktualizujacych wartos¢ sktadnikow aktywow Grupy Kapitalowej znajduje si¢ w nocie 20 niniejszego skroconego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.
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2. Noty objasniajace do skréconego skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej
NOTA 1 Wartos¢ firmy
WARTOSC FIRMY 30.09.2011 31.12.2010
Exact Systems sp. z 0.0. 13 036 886,47 12 351 942,17
Work Administration sp. z 0.0. 518 321,29 518 321,29
Finance Care Sp. z 0.0. 31031,00 31 031,00
Work Service Outsorcing Sp.z 0.0. potaczone z Sellpro 1197 500,00
Work Comm Sp. z 0.0. polaczone z WSSA 477 500,00
Park Invest Sp.z 0.0. polaczone z WSSA -2 615,00
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 1 490,00 1 490,00
Grupa ProService Worldwide Cyprus Ltd 77573 281,90 76 777 210,75
Sellpro 10 586 100,51 2187829,31
Medi Staff Sp. Z o.0. 8697 367,69 8 697 367,69
WS Acquisitions Ltd 870 979,85 386 963,05
Wartos¢ firmy razem 111 315 458,71 102 624 540,26
NOTA 2 Rzeczowe aktywa trwale
RZECZOWE AKTYWA TRWALE 30.09.2011 31.12.2010
a) $rodki trwate, w tym: 6 849 525,96 8 180 051,73
- grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00
- budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 1106 179,99 1241 363,68
- urzadzenia techniczne i maszyny 1526 712,05 3129 985,74
- $rodki transportu 3 382 088,36 3030019,09
- inne $rodki trwate 834 545,56 778 683,22
b) $rodki trwate w budowie 158 810,68 158 810,68
¢) zaliczki na $rodki trwale w budowie 0,00 8 918,00
Rzeczowe aktywa trwale, razem 7 008 336,64 8347 780,41
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NOTA 3 Nalezno$ci handlowe oraz pozostale naleznoSci

NALEZNOSCI KROTKOTERMINOWE 30.09.2011 31.12.2010

a) od jednostek powigzanych 0,00 3592 872,84
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 0,00 0,00
- do 12 miesigcy 0,00 0,00
- inne 0,00 3592 872,84
b) naleznosci od pozostatych jednostek 116 026 348,06 113817 682,73
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty: 70 268 098,10 74 533 395,82
- z tytulu podatkéw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych

$wiadczen 1339 316,76 1446 978,66
- inne 44 362 034,24 37794 978,25
- na drodze sadowej 56 898,97 42 330,00
Nalezno$ci krotkoterminowe netto, razem 116 026 348,06 117 410 555,57
Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci 1 386 288,06 2824 662,00
NaleznoS$ci krétkoterminowe brutto, razem 117 412 636,12 120 235 217,57
ZMIANA STANU QDPISOW AKTUALIZUJACYCH WARTOSC

NALEZNOSCI KROTKOTERMINOWYCH 30.09.2011 31.12.2010
Stan na poczatek okresu 2 824 662,00 2398 670,07
a) zwiekszenia 519 347,06 2276 747,45
z nabycia Medi Staff 0,00 1157 477,60
zawiazanie odpisu 519 347,06 1119 269,85
b) zmniejszenia , w tym 1957 721,00 1850 755,52
wykorzystanie 93 275,57 42 000,00
rozwigzanie odpisu 1864 445,43 1808 755,52
Stan odpiséw aktualizujacych warto$¢ naleznosci krotkoterminowych na koniec

okresu 1 386 288,06 2 824 662,00
NOTA 4 Inne krétkoterminowe aktywa finansowe

INNE KROTKOTERMINOWE AKTYWA FINANSOWE 30.09.2011 31.12.2010

a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 4 469 556,74 7 163 950,99
- udzielone pozyczki 4372 696,43 7163 285,01
- inne 96 860,30 665,98
Inne krétkoterminowe aktywa finansowe razem 4 469 556,74 7163 950,99
NOTA 5 Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

SRODKI PIENIEZNE I ICH EKWIWALENTY 30.09.2011 31.12.2010

a) srodki pieni¢zne w kasie i banku 2702 946,90 3580 699,49
b) inne $rodki pienigzne 156 548,48 0,00
c) inne aktywa pieni¢zne 46 271,05 42 933,57
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty razem 2905 766,43 3623 633,06
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NOTA 6 Rozliczenia miedzyokresowe

ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE 30.09.2011 31.12.2010
- ubezpieczenia majatkowe 254 165,37 198 836,32
- remonty i naprawy 47 327,09 76 333,21
- BSC (wdrazanie Balanced Scorecard) 0,00 14 751,47
- obstuga informatyczna 101 897,69 28 070,40
- szkolenia 7 020,77 31445,03
- Wyposazenie 0,00 0,00
- doradztwo 10 751,20 3958,24
- najem 8 204,83 11 994,84
- ushugi medyczne 239 085,67 240 685,72
- reklama 45 573,85 60 174,25
- organizacja biur zagranicznych 0,00 0,00
- inne 2397 335,67 910 258,03
- akwizycja 26 536,94 0,00
- gielda 2 255 294,18 1748 917,39
- materialy 34 578,00 54 572,83
- koszty BHP 12 985,48 291551
- rmk finasowe 425 710,95 210 634,44
Rozliczenia miedzyokresowe razem 5 866 467,69 3593 547,68
NOTA 7 Inne zobowiazania dlugoterminowe
INNE ZOBOWIAZANIA DLUGOTERMINOWE 30.09.2011 31.12.2010
a) inne zobowigzania finansowe 922 645,18 1359 602,52
b) inne zobowigzania dtugoterminowe 268 889,78 2680 319,68
¢) z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych 0,00 11 564 061,70
Inne zobowiazania dlugoterminowe razem 1191 534,96 15 603 983,90
NOTA 8 Zobowiazania handlowe oraz pozostale
ZOBOWIAZANIA HANDLOWE 1 POZOSTALE 30.09.2011 31.12.2010
a) wobec jednostek zaleznych 0,00 0,00
b) wobec jednostek wspolzaleznych 0,00 0,00
¢) wobec jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00
d) wobec znaczacego inwestora 0,00 0,00
¢) wobec jednostki dominujacej 0,00 0,00
f) wobec pozostatych jednostek 95 678 569,16 106 426 085,41
- inne zobowiazania finansowe 3406 131,19 16 902 102,32
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 13921 855,18 13 250 770,50
do 12 miesigey 13 921 855,18 13 250 770,50
- zaliczki na poczet dostaw 809,68 0,00
- z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen i innych §wiadczen 50413 111,73 50 330 044,24
- z tytulu wynagrodzen 21017 120,98 18474 417,96
- inne zobowigzania 6 919 540,42 7 468 750,39
g) z tytulu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 13 144 639,60 14 009 303,46
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Zobowiazania handlowe i pozostale razem 108 823 208,76 120 435 388,87
NOTA 9 Struktura kapitalu podstawowego
KAPITAL ZAKEADOWY (STRUKTURA) NA DZIEN 30 WRZESNIA 2011
Warto$é
Rodzaj serii/ emisji
Rodzaj ograniczenia wg Sposéb Prawo do
Seria/ Rodzaj |uprzywilejowania| praw do Liczba wartosci pokrycia Data dywidendy
emisja akcji akcji akcji akcji nominalnej kapitalu rejestracji | (od daty)
na
A okaziciela zwykte - 750 000 75 000 gotowka 14.12.2000 | 14.12.2000
na
B okaziciela zwykte - 5115000 511 500 gotowka 14.11.2002 | 01.01.2003
na
C okaziciela zwykte - 16 655 000 1 665 500 gotowka 20.11.2006 | 20.11.2006
na
D okaziciela zwykle - 100 000 10 000 gotowka 06.09.2007 | 06.09.2007
na
E okaziciela zwykte - 100 000 10 000 gotowka 21.11.2007 | 21.11.2007
na
F okaziciela Zwykte - 7 406 860 740 686 gotowka 20.05.2008 | 20.05.2008
na
G okaziciela Zwykte - 2258990 225 899 gotowka 26.06.2009 | 26.06.2009
na
H okaziciela Zwykte - 9316 000 931 600 gotowka 13.01.2010 | 13.01.2010
na
[ okaziciela Zwykte - 9909910 990 991 gotowka 24.06.2010 | 31.12.2010
na
K okaziciela Zwykte - 1128 265 112 826,5 gotowka 26.01.2011 | 31.12.2011
Liczba akcji razem 52 740 025
Kapital zakladowy razem w zlotych 5274 002,50
Warto$¢é nominalna jednej akeji w zlotych wynosi 0,1

NOTA 10 Struktura kapitalu zapasowego

W zwigzku z faktem, ze czgs¢ spotek z Grupy Kapitatowej Work Service przenosi wynik danego roku na pozycj¢ "Niepodzielony
wynik z lat ubieglych", a czgs¢ spotek na pozycja "Kapital zapasowy", kapitaly te s3 rozpatrywane tacznie (w bilansie prezentowane
jako kapitat zapasowy). W ponizszej tabeli przedstawiono sume zyskow zatrzymanych z lat poprzednich (suma kapitalu zapasowego
oraz niepodzielonego wyniku z lat ubiegtych pomniejszona o agio).

Kapital zapasowy 30.09.2011 31.12.2010
Powstaty na skutek nadwyzki

ceny emisyjnej akcji nad jej

wartos$cig nominalng 47.144.867,30 50.740.067,30
Z wynikow lat poprzednich 24.626.116,14 26.034.543,65
razem 71.770.983,44 76.774.610,95
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NOTA 11 Zobowiazania z tytulu kredytéw i pozyczek

ZOBOWIAZANIA Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK

Nazwa (firma)

Kwota kredytu/ pozyczki wg

Kwota kredytu/ pozyczki

Warunki

jednostki Siedziba umo pozostala do splaty oprocentowania | Termin splaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Centrum Bankowosci
Korporacyjnej, ul. Szewska WIBOR 1M +
Kredyty: ING BSS.A. | 72 10 000 000 7520 001,08 marza banku 14.11.2011 Cesja wierzytelno$ci, poreczenie wedlug prawa cywilnego
Centrum Bankowosci
Korporacyjnej, ul. Szewska WIBOR 1M +
Kredyty: ING BSS.A. | 72 1000 000 0,00 marza banku 14.11.2011 Cesja wierzytelno$ci, poreczenie wedlug prawa cywilnego
Polski Bank
Przedsi¢biorczosci Warszawa, ul. Domaniewska WIBOR 1M +
S.A. 39 25 040 000 24 987 383,66 marza banku 08.06.2012 Gwarancja, zastaw, cesja wierzytelnosci
weksel wiasny in blanco wraz z deklaracja wekslowa , pelnomocnictwo do rachunku,
Bank Spoldzielczy w WIBOR 3M+ porgczonenie wekslowe i cywilne DM IDM SA, zastaw rejestrowy na mieniu
Ciechanowie ul. 3-go Maja 3, Ciechanow 7000 000 5999 583,76 marza banku 20.11.2011 ruchomym wraz z cesjg polisy ubezpieczeniowej
WIBOR
Suite 109, 109-111 Farrington 3M-+marza
Prologics UK LLP Road, London 1800 001,66 1800 001,66 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
3500 000,00 WIBOR O/N +
Raiffeissen Bank S.A zt 3445 528,51 marza banku 02.04.2012 cesja wierzytelno$ci
rozne w
ul. Tasmowa 7, 02-677 poszczegdlnych
FCE Bank SA Warszawa 525 222 493 146,82 umowach 01.08.2013 cesja przeniesienia wlasno$ci pojazdu, cesja polisy ubezpieczeniowej
rézne w
Volkswagen Bank Rondo ONZ 1, 00-124 poszczegbdlnych
Polska S.A. Warszawa 65 252 31622,01 umowach 17.02.2013 cesja przeniesienia wlasnosci pojazdu, cesja polisy ubezpieczeniowej
WIBOR 3M +
HMS Best Managment marza
Work PL Sp.z 0.0 Wroctaw, ul. Ruska 51 201 517,94 50 379,50 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
WIBOR 3M +
HMS Best Plan Work marza
PL Sp.z o.0. Wroctaw, ul. Ruska 51 201 517,94 50 379,50 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
WIBOR 3M +
HMS Bond Plan Work marza
PL Sp. z o.0. Wroctaw, ul. Ruska 51 201 517,94 50 379,49 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
WIBOR 3M +
HMS Cash Point marza
Work PL Sp. zo.0. Wroctaw, ul. Ruska 51 200 992,46 50 248,13 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
WIBOR 3M +
HMS Hedge Company marza
Work PL Sp. z o.0. Wroctaw, ul. Ruska 51 201 517,94 50 379,50 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak

28




Aneks nr 2 do Prospektu emisyjnego ,, Work Service “ S.A4.

ZOBOWIAZANIA Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK

Nazwa (firma)

Kwota kredytu/ pozyczki wg

Kwota kredytu/ pozyczki

Warunki

jednostki Siedziba umo pozostala do splaty oprocentowania | Termin splaty Zabezpieczenia
WIBOR 3M +
HMS Real Estate marza
Work PL Sp. z 0.0. Wroctaw, ul. Ruska 51 201 517,94 50 379,50 pozyczkodawcy 29.12.2011 brak
Hvézdova 1716/2b 45 000 000 1D PRIBOR +
Raiffeisenbank a.s. 140 78 Praha 4 K¢ 2 134 414,04 K¢ 29 % p.a. 31.03.2012 cesja nalezno$ci
2,8%p.a +04
Hodzovo namestie 3, P.O. %p.a+1lM
Tatra Banka Box 42, 850 05, Bratislava 5 500 000 EUR 218 397,55 EUR Euribor 28-02-2012 cesja naleznosci
Russian Federation,105066,
Moscow, Olkhovskaya str. 45 65 000 000 5025 029,00
Raiffeisen Bank bld 1,, RUB RUB 2.2% 30-07-2012 gwarancja
Miltonos 54B, Agios
Spyridonas 3050 Limassol,
Yezero Holdings LTD | Cyprus 2 500 000,00 zt 2 500 000,00 zt 10% 31.01.2013 brak
EUROIBOR
Okresneho sudu Bratislawa | 1M + 2,80%
Tatra Banka odd.sa vlozka ¢ 71/B 160 000 EUR 43 116,59 EUR p.a. 30.06.2012 Gwarancja, cesja wierzytelno$ci
214 Arch. Makarios 111 Ave.
HMS Investment Fund | Ideal Bulding,2nd Floor,3030
LTD Limassol, Cypr 2 000 000,00 zt 2 000 000,00 10% 21.07.2012 brak

282 487,00 CZK
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NOTA 12 Koszty wedlug rodzaju

01.01.2011- 01.01.2010-
KOSZTY WEDLUG RODZAJU 30.09.2011 30.09.2010
a) amortyzacja 2411 360,55 1844 240,69
b) zuzycie materialow i energii 3141 741,08 2 810 208,50
c) ustugi obce 25523 294,71 15 008 396,82
d) podatki i opfaty 436 149,37 306 274,90
e) wynagrodzenia 330 613 531,01 267 264 992,27
f) ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 52 425 984,89 45635 235,17
g) pozostate koszty rodzajowe, 8 235 239,04 4624 146,77
h) warto$¢ sprzedanych towarow 62 186,55 695 522,28
Koszty wedlug rodzaju razem 422 849 487,19 338 189 017,41
NOTA 13 Koszty finansowe
01.01.2011- 01.01.2010-
KOSZTY FINANSOWE 30.09.2011 30.09.2010
) Odsetkd, wtym: 6 431 138,84 5177 409,70
- dla jednostek powigzanych 0,00 0,00
b) Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
¢) Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00
d) tnne 2 487 810,26 1638 137,65
Koszty finansowe razem 8918 949,10 6 815 547,35
NOTA 14 Pozostale koszty operacyjne
01.01.2011- 01.01.2010-
POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE 30.09.2011 30.09.2010
a) strata ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych 45 963,77 133 631,51
b) aktualizacja aktywow niefinansowych 566 887,50 0,00
c) pozostalte 5740 963,07 1314 526,64
Inne koszty operacyjne razem 6353 814,34 1448 158,15

NOTA 15 Segmenty operacyjne

Segment operacyjny jest czescig sktadowa jednostki:

a) ktora angazuje si¢ w dziatalno§¢ gospodarcza, w zwigzku z ktdrg moze uzyskiwac przychody i ponosi¢ koszty (w tym
przychody i koszty zwigzane z transakcjami z innymi czg¢§ciami sktadowymi tej samej jednostki),

b) ktorej wyniki dziatalnosci sa regularnie przegladane przez glowny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji
operacyjnych w jednostce oraz wykorzystujacy te wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do segmentu i przy ocenie
wynikow dziatalno$ci segmentu, a takze

¢) w przypadku ktorej sa dostgpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, nalezy identyfikowa¢ segmenty operacyjne w oparciu o wewnetrzne raporty dotyczace tych
elementow, ktore sa regularnie weryfikowane przez osoby decydujace o przydzielaniu zasobéw do danego segmentu i
oceniajace jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitalowej przyjeto, iz podstawowym podziatlem na segmenty dziatalnosci jest podziat wedlug rodzajow
dziatalnoéci gospodarczej. Dziatalno$¢ gospodarcza Grupy Kapitalowej prowadzona jest w odrgbnych spotkach zaleznych.
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Znaczaca wigkszo$¢ dziatalnosci Grupy dotyczy pracy tymczasowej. W sprawozdaniu finansowym Grupa Kapitatowa
ujawnita informacje dotyczace przychodéw w podziale na poszczegdlne branzowe segmenty dziatalnosci — poniewaz w tym
ukladzie analizuje je zarzad Spotki Dominujace;j.

Zarzad Jednostki Dominujacej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segmentéw w celu podejmowania odpowiednich
decyzji biznesowych. Podstawa oceny jest wynik na dziatalno$ci operacyjnej, ktory jest mierzony w taki sam sposob jak
wynik na dziatalnosci operacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym po uwzglednieniu eliminacji transakcji
pomigdzy segmentami (przedstawionymi w zatgczonych nizej tabelach) . Ceny transakcyjne stosowane przy transakcjach
pomiedzy segmentami operacyjnymi sg ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak przy transakcjach ze stronami
niepowigzanymi.

Zasady rachunkowos$ci stosowane do przygotowania danych finansowych dla segmentow sprawozdawczych sa zgodne z
polityka rachunkowosci Grupy

Finansowanie Grupy (lacznie z kosztami i przychodami finansowymi), podatek dochodowy oraz udzial w zysku lub stracie
jednostek wycenianych metoda praw wilasnosci sa monitorowane na poziomie Grupy i nie ma miejsca ich alokacja do
segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosztéw i przychodéw do segmentdéw sprawozdawczych.

Grupa prezentuje warto$¢ zysku lub straty dla kazdego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie prezentuje sumy aktywow
i zobowigzan dla kazdego segmentu sprawozdawczego, poniewaz te kwoty nie s3 regularnie przedstawiane gldwnemu
organowi odpowiedzialnemu za podejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie ujawnia rowniez podziatu przychodow
uzyskanych od klientow zewngtrznych na szczegdtowe tytuly produktéw i ustug poniewaz informacje na ten temat sa
niedostepne i koszt ich uzyskania bytby nadmierny.

Grupa nie ujawnia podziatu miedzy segmentami kosztow amortyzacji poniewaz dane te nie sg istotne z punktu widzenia

prowadzonej dziatalnosci i nie sg przedstawiane do przegladu przez organy odpowiedzialne za podejmowanie decyzji.

W ponizszych tabelach przedstawione zostaly dane dotyczace przychodow i kosztow poszczegdlnych segmentow
branzowych Grupy za okres 9 miesigcy zakonczony 30 wrzesnia 2011 roku oraz 30 wrze$nia 2010 roku oraz za okres 3
miesi¢cy zakonczony 30 wrzesnia 2011 roku oraz 30 wrze$nia 2010.
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Dzialalno$¢ kontynuowana 01.01.2011-30.09.2011

Praca Pozostale Nieprzypisane | Razem Wylaczenia Dzialalno$é
Tymczasowa ogoélem
Przychody
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 289 197 321 153 857 754 443 055 074 -
Sprzedaz wewnetrzna 43194 044 33138880 76 332924 -76 332 924 -
Przychody segmentu ogoétem 332 391 364 186 996 633 519 387 998 -76 332 924 443 055 074
Koszty
Koszty od dostawcow zewngtrznych 261 950 093 122 162 377 384 112 470
Koszty od dostawcow z grupy 42 725591 22 808 609 65 534 200 -65 534 200 -
Koszty segmentu ogotem 304 675 684 144 970 987 449 646 670 -65 534 200 384 112 470
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 27 247 228 31695 376 58 942 604 58 942 604
Koszty nieprzypisane 52 742 567 52 742 567 -13 949 050 38 793 517
Pozostale Przychody Operacyjne
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 6 362 025 6 362 025 -
Sprzedaz wewngtrzna 5229 505 5229 505 -5 229 505 -
Przychody segmentu ogotem 11591 531 11591 531 -5 229 505 6 362 025
Pozostale Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewngtrznych 6353 814 6353 814 -
Koszty od dostawcow z grupy 6672374 6672374 -6 672 374 -
Koszty segmentu ogotem 13 026 188 13 026 188 -6 672 374 6353 814
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalno$ci operacyjnej 20 157 298
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzedaz na rzecz klientow zewngtrznych 1201075 1201075 -
Sprzedaz wewngtrzna 22 268 105 22 268 105 -22 268 105 -
Przychody segmentu ogotem 23469 180 23469 180 -22 268 105 1201075
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewngtrznych 8918 949 8918 949 -
Koszty od dostawcow z grupy 761 693 761 693 -761 693 -
Koszty segmentu ogdtem 9 680 642 9 680 642 -761 693 8918 949
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalnosci gospodarczej 12 439 424
Podatek 702 831 702 831 702 831
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 11 736 593
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Dzialalno$¢ kontynuowana 01.01.2010-30.09.2010

Praca Dzialalnos¢
Tymczasowa | Pozostale Nieprzypisane | Razem Wylaczenia | ogélem

Przychody
Sprzedaz na rzecz klientdw zewnetrznych 240 628 250 115 620 077 356 248 327 -
Sprzedaz wewnetrzna 82 489 677 20895910 103 385 587 | -103 385 587 -
Przychody segmentu ogdlem 323 117 927 136 515 987 459 633914 | -103 385587 | 356 248 327
Koszty
Koszty od dostawcow zewnetrznych 220 572 597 86 589 218 307 161 816
Koszty od dostawcow z grupy 81 936 999 15 396 841 97333840 | -97 333840 -
Koszty segmentu ogdlem 302 509 596 101 986 060 404 495656 | -97 333840 | 307 161816
Wynik
Zysk/(strata) segmentu 20 055 653 29 030 858 49 086 511 49 086 511
Koszty nieprzypisane 38518618 | 38518618 -6 808 602 31710016
Pozostale Przychody Operacyjne
Sprzedaz na rzecz klientdw zewnetrznych 1010944 1010944 -
Sprzedaz wewnetrzna 667 874 667 874 -667 874 -
Przychody segmentu ogolem 1678818 1678818 -667 874 1010944
Pozostale Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewnetrznych 1448158 1448 158 -
Koszty od dostawcdw z grupy 48 089 48 089 -48 089 -
Koszty segmentu ogdtem 1496 247 1496 247 -48 089 1448 158
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalno$ci operacyjnej segmentu 16 939 281
Przychody Finansowe
Sprzedaz na rzecz klientdw zewnetrznych 284 264 284 264 -
Sprzedaz wewnetrzna 14986330 | 14986330 | -14986 330 -
Przychody segmentu ogétem 15270594 | 15270594 | -14986 330 284 264
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewnetrznych 6 815 547 6 815 547 -
Koszty od dostawcow z grupy 736 835 736 835 -736 835 -
Koszty segmentu ogotem 7552 383 7552 383 -736 835 6 815 547
Wynik
Zysk/(strata) na dzialalnosci gospodarczej 10 407 997
Podatek 1097 691 1097 691 1097 691
Wynik

9310 307

Zysk/(strata) nanetto segmentu
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Dzialalno$¢ kontynuowana 01.07.2011-30.09.2011

Praca Pozostale | Nieprzypisane | Razem Wylaczenia | Dzialalnos¢
Tymczasowa ogélem
Przychody
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 102 408 846 | 56 054 846 158 463 692 -
Sprzedaz wewnetrzna 12103905 | 13543085 25646 990 | -25646 990 -
Przychody segmentu ogotem 114512 751 | 69597 931 184110682 | -25646990| 158463692
Koszty
Koszty od dostawcow zewnetrznych 92429 665 | 44175701 136 605 366
Koszty od dostawcow z grupy 11314 805| 7855568 19170374 | -19170 374 -
Koszty segmentu ogdtem 103744 471 | 52 031 269 155775740 | -19170374| 136 605 366
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 9979181 | 11879145 21 858 326 21 858 326
Koszty nieprzypisane 23217198 | 23217198 -9 471 947 13745251
Pozostale Przychody Operacyjne
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 4 877 969 4 877 969 -
Sprzedaz wewngtrzna 5144 059 5144 059 -5 144 059 -
Przychody segmentu ogotem 10022028 | 10022 028 -5 144 059 4 877 969
Pozostale Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewngtrznych 4696 273 4696 273 -
Koszty od dostawcow z grupy 6672 374 6672 374 -6 672 374 -
Koszty segmentu ogotem 11368 646 | 11 368 646 -6 672 374 4696 273
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalno$ci operacyjnej 8294771
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 791 556 791 556 -
Sprzedaz wewngtrzna 582 903 582 903 -582 903 -
Przychody segmentu ogdtem 1374 459 1374 459 -582 903 791 556
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewnetrznych 3193 695 3193 695 -
Koszty od dostawcow z grupy 201 576 201 576 -201 576 -
Koszty segmentu ogotem 3395271 3395271 -201 576 3193 695
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalnosci gospodarczej 5892 632
Podatek 115 251 115 251 115 251
Wynik
Zysk/(strata) netto segmentu 5777381
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Dzialalno$¢ kontynuowana 01.07.2010-30.09.2010

Praca Dzialalnos¢
Tymczasowa | Pozostale | Nieprzypisane | Razem Wylaczenia | ogélem
Przychody
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 90 366 598 | 44 440 452 134 807 050 -
Sprzedaz wewnetrzna 27136 750 | 7853608 34990358 | -34990 358 -
Przychody segmentu ogoétem 117503 348 | 52 294 059 169797 408 | -34 990358 | 134807 050
Koszty
Koszty od dostawcow zewngtrznych 83578 233 | 32800 846 116 379 079
Koszty od dostawcow z grupy 27736544 | 5758979 33495523 | -33495523 -
Koszty segmentu ogotem 111314777 | 38559 825 149874602 | -33495523| 116 379079
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 6788365 | 11639 606 18 427 971 18 427971
Koszty nieprzypisane 13194 179 13194 179 -2 477 986 10716 193
Pozostale Przychody Operacyjne
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 636 887 636 887 -
Sprzedaz wewngtrzna 188 065 188 065 -188 065 -
Przychody segmentu ogotem 824 952 824 952 -188 065 636 887
Pozostale Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewngtrznych 884 850 884 850 -
Koszty od dostawcow z grupy -181 431 -181 431 181431 -
Koszty segmentu ogotem 703 419 703 419 181 431 884 850
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalno$ci operacyjnej 7463 815
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzedaz na rzecz klientow zewngtrznych -220 866 -220 866 -
Sprzedaz wewngtrzna 14 820 956 14820956 | -14 820 956 -
Przychody segmentu ogotem 14600089 | 14600089 | -14820956 -220 866
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewngtrznych 3132 166 3132 166 -
Koszty od dostawcow z grupy 240928 240928 -240 928 -
Koszty segmentu ogotem 3373094 3373094 -240 928 3132166
Wynik
Zysk/(strata) na dzialalnoci gospodarczej 4110 782
Podatek 352 554 352554 352 554
Wynik
Zysk/(strata) nanetto segmentu 3758 228
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Struktura sprzedazy ushug Grupy Kapitatlowej za trzy kwartaty 2011 roku wraz z danymi poréwnywalnymi w ukltadzie
geograficznym

PRZYCHODY| 2010 [%] 2011 [%]
NETTO 3kwartaly | udzial | 3 kwartaly | udzial
Polska 298 362 360 | 83,8% 354 662 329 | 80,0%
Czechy 9958975 2,8% 15404 242| 3,5%
Slowacja 6165557 | 1,7% 10043 298| 2,3%
Niemcy 894753 0,3% 2763347| 0,6%
Rosja 40866 682 | 11,5% 60 181 858 | 13,6%
Rumunia 0| 0,0% 0| 0,0%
Ukraina 0 0,0% 0] 0,0%
Razem 356 248 327 | 100,0% | 443 055074 | 100,0%

Struktura sprzedazy ustug Grupy Kapitatowej za trzeci kwartat 2011 roku wraz z danymi poréwnywalnymi w uktadzie
geograficznym

PRZYCHODY 2010 [%%6] 2011 [%%6]
NETTO 3 kwartal udzial 3 kwartal udzial
Polska 111276709 | 82,5% 126 733531 | 80,0%
Czechy 4130203 3,1% 4779846 | 3,0%
Stowacja 3310299 2,5% 3632377 2,3%
Niemcy 149612 0,1% 1322746 0,8%
Rosja 15940 227 11,8% 21995191 | 13,9%
Rumunia 0 0,0% 0| 0,0%
Ukraina 0| 0,0% 0] 0,0%
Razem 134 807 050 | 100,0% 158 463 692 | 100,0%
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NOTA 16 Kursy walut

Nastepujace kursy zostaty przyjete dla potrzeb wyceny bilansowej:

WALUTA 30 wrzesnia 2011 31 grudnia 2010

GBP 5,0832 4,5938
UAH 0,4076 0,3722
CZK 0,1791 0,1580
RON 1,0144 0,9238
RUB 0,1015 0,0970
EUR 4,4112 3,9603

Srednia ze srednich kurséw na koniec miesiccy za poszczegdlne okresy obrotowe ksztaltowaty sie nastepujaco:

WALUTA 30 wrzesnia 2011 30 wrze$nia 2010

GBP 4,6093 4,6920
UAH 0,3578 0,3854
CZK 0,1660 0,1576
RON 0,9618 0,9548
RUB 0,0991 0,1008
EUR 4,0413 4,0027

NOTA 17 Ustalenie wartos$ci ksiegowej na akcje oraz zysku na akcje

Zysk podstawowy przypadajacy na jedng akcj¢ oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres przypadajacego na
zwyktych akcjonariuszy Spotki dominujacej przez $rednig wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wystepujacych w
ciggu okresu.

Zysk rozwodniony przypadajacy na jedng akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres przypadajacego na
zwyktych akcjonariuszy (po potraceniu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykte)
przez $rednig wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wystepujacych w ciggu okresu (skorygowana o wptyw opcji
rozwadniajacych oraz rozwadniajgcych umarzalnych akcji uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykte).

Zysk na akcje 30.09.2011 30.09.2010
Kalkulacja zysku podstawowego na akcje

Zyski 11 128 798,92 8543 453,48
(A) Zysk przypadajacy akcjonariuszom sp&tki 11 128 798,92 8 543 453,48

Liczba akcji

(B) Liczba akcji zwyktych Spéitki dla celdw wyliczenia
wskaznika zysku na akcje

53 056 508,52

49 151 457,03

Podstawowy zysk na akcje w zlotych = (A)/(B)

0,21

0,17

Wartosc ksiegowa

( C) Kapitat wlasny akcjonariuszy

88 229 904,94

73 359 865,52

Wartosc ksiggowa na akcje w ztotych = ( C )/ (B)

1,66

1,61
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NOTA 18 Dane o pozycjach pozabilansowych, w szczegélnos$ci o zobowiazaniach warunkowych, w tym o udzielonych
przez Grupe¢ Kapitalowa gwarancjach i por¢czeniach

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE

Tytul zobowiazania

warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 30.09.2011 31.12.2010
przewlaszczenie przedmiotu kredytu 0 0
cesja wierzytelnosci 17 500 000,00 [ 21 000 000,00
weksel in blanco wraz z deklaracjg
wekslowa 7000 000,00 | 1237129742
porgczenie 12 244 027,00 | 10219 741,13
bankowy tytul egzekucyjny 82 696 936,89 | 46 635 711,38
zastaw rejestrowy na mieniu ruchomym 893 833,79 893 833,79
Zabezpieczenie kredytu* zastaw rejestrowy na naleznosciach 0 0
weksel in blanco wraz z deklaracja
wekslowa 968 225,91 | 3058313,45
Zabezpieczenie leasingu porgczenie wekslowe 0 0

Zabezpieczenie dobrego
wykonania umowy gwarancja 0 0
* do rzeczywistej wysoko$ci zaciagnietych kredytow wraz z dodatkowymi kosztami, tj. do kwoty wystawionych bankowych tytuléw
egzekucyjnych .

Zabezpieczenia ustanowione na majatku spotki

Dnia 10 czerwca 2011 roku spétka Work Service S.A. zawarta umowe ramowg nr LKWZ 3/2011 z Polskim Bankiem
Przedsigbiorczosci S.A. z siedziba w Warszawie, na mocy ktorej uzgodniono, ze Bank umozliwi Emitentowi kredytowanie
do maksymalnej tacznej wysokosci 25.040.000,00 zt. Zgodnie z umowa zabezpieczenie roszczen Banku wzgledem Emitenta
zwigzanych z udzielonym kredytowaniem maja stanowié:

1) Zastaw na 85% udziatach spotki Proservice Worldwide (Cyprus) Limited (,,Zastaw 17);

2) Zastaw na 15% udziatach spotki Proservice Worldwide (Cyprus) Limited (,,Zastaw 27);

3) Zastaw rejestrowy na wszystkich posiadanych przez Work Service SA udziatach w spotce Exact Systems Sp. z
0.0., nie mniej jednak niz 76% udziatéw w tej spolce (,,Zastaw 3”)

4) Gwarancje korporacyjne udzielone przez kazdego z okreslonych w umowie gwarantow. Gwarantem jest kazdy z

nastepujacych podmiotéw: Finance Care sp. z 0.0., Industry Personnel Services Sp. z 0.0., Czech Work Agency,
Work Service Czech, Work Service Slovakia, Sellpro Sp. z 0.0. oraz kazdy inny podmiot zalezny, ktérego udziat w
przychodach lub zysku EBITDA przekroczy 5% przychodéw lub zysku EBITDA Grupy Kapitalowej Work
Service, zdefiniowanej w Umowie. Gwarantem zostanie tez kazdy nowo nabywany podmiot Grupy Kapitatowej
Work Service spelniajacy powyzsze kryteria;

5) Cesje wierzytelnos$ci z kontraktéw handlowych przystugujacych Work Service SA lub dostawcom;

6) Petnomocnictwo do dysponowania rachunkami bankowymi Work Service SA w Banku.

Zabezpieczenia

Zabezpieczenia zadluzenia krotkoterminowego:
e  Cesja naleznosci,
e Weksel in blanco
e  Poreczenie wedhug prawa cywilnego,
e  Oswiadczenie o poddaniu sig¢ egzekucji,

Zabezpieczenie zadluzenia dtugoterminowego:
e  Cesja naleznosci,
e  Pelnomocnictwo do rachunku bankowego,
e  Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji,
e Weksel in blanco
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Zabezpieczenia ustanowione na majatku spotki
e Zastaw na 76 udzialach w spolce Exact Systems nalezacych do Work Service SA. Zastaw zabezpiecza
wierzytelnosci z tytutu kredytu zaciagnietego w Polskim Banku Przedsigbiorczosci w kwocie 25.040.000,00 zt.
e W Proservice zabezpieczenia jest 300 udziatow (15%  kapitatlu  zakladowego),
na zabezpieczenie wierzytelnosci z tytutu kredytu zaciagnigtego w Polskim Banku Przedsigbiorczosci w kwocie
25.040.000,00 zt.

przedmiotem

Gwarancje
W Grupie Kapitalowej na dzien 30 wrzes$nia 2011 roku wystapity ponizsze zobowigzania gwarantowane:
1) Gwarancja korporacyjna udzielona spotce Exact Systems przez spotk¢ Work Service S.A. Dotyczy kredytu w
kwocie 3.500.000 zt udzielonego przez Raiffeisen Bank Polska S.A.
2) Gwarancja korporacyjna udzielona spotce Work Serice S.A. przez Industry Personnel Service Sp. z 0.0., Finance
Care, Work Service Czech, Czech Work Agency, ZAO Work Service Russia, Work Service Slovakia, IP Work
Service Partnership. Dotyczy kredytu udzielonego przez Polski Bank Przedsigbiorczosci w kwocie 25.040.000 zt.
3) Gwarancja bankowa udzielona spolce Work Service Slovakia przez Work Service S.A. Dotyczy kredytu
udzielonego przez Tatra Banka a.s. w kwocie 250.000 euro.

NOTA 19 Dywidendy

W okresie od 1 stycznia 2011 do 30 wrze$nia 2011 roku Grupa nie wyplacata ani nie deklarowata wyptaty dywidendy. Nie
istnieje uprzywilejowanie akcji co do wyptat dywidendy.

NOTA 20 Emisja, wykup i splata dluznych i kapitalowych papieréw wartosciowych
Wartosé Wartos$¢
procentowa | nominalna | wykupu | obligacji w ISzy WyKup/wyxup W
PLN skorygowan_ej
cenie nabycia
10 000 12% 1000 | 2012-01-29 | 10000 000
2000 12% 1000 | 2012-01-09 2000 000 13 144 639,60
zmienna
1000 | stopa proc. 1000 | 2011-11-23 1 000 000
wykup w dniu 18 lipca 2011 po nominale
plus odsetki za ostatni okres odsetkowy w
9 040 12% 1000| 2011-07-18 9 040 000 | wysokosci 270.476,80
wykup wezesniejszy w dniu 5 lipca
2011r. 787 szt po nominale plus odsetki
w kwocie 10.199,52 oraz w dniu 18 lipca
zmienna 2011r. 213 obligacji po nominale plus
1000 | stopa proc. 1000 | 2011-11-23 1 000 000 | odsetki w kwocie 3.595,44
wykup wezesniejszy w dniu 18 lipca
Zmienna 2011r. P,o.nominale plus odsetki w
500 | stopa proc. 1000 2011-12-05 500 000 | Wysokosci 3.595,44
stan na 30.09.2011 | 13 000 000 13 144 640

zmienna stopa procentowa = WIBOR 3M + marza odsetkowa w wysokosci 9,5%

NOTA 21 Informacja o istotnych zmianach wielko$ci szacunkowych, w tym o korektach z tytulu rezerw, rezerwie i
aktywach z tytulu odroczonego podatku dochodowego oraz dokonanych odpisach aktualizujacych warto$é
skladnikow aktywow

W trzech pierwszych kwartatach 2011 roku miaty miejsce nastgpujace zmiany stanu:

e  Zmiana stanu aktywow z tytulu odroczonego podatku dochodowego na kwote: 215.677,00

e  Zmiana stanu rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego na kwotg: 11.405,29

e  Zmiana stanu odpiséw aktualizujacych utrat¢ wartosci naleznosci na kwote: -1.438.373,94

e  Zmiana stanu odpiséw aktualizujacych utrat¢ wartosci zapasow do warto$ci netto mozliwej do uzyskania na
kwote: 0

e  Zmiana stanu pozostatych rezerw 1.664.565,21

3. Pozostale informacje

3.1. Znaczace zdarzenia w okresie od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2011 roku
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W pierwszej potowie 2011 roku zostal uruchomiony proces potaczenia Spoétki Dominujacej, jako spotki przejmujacej, z jej
spotkami zaleznymi (w ktorych Work Service posiada 100% udziatéw): Work Recruitment Sp. z 0.0., Work Comm Sp. z
0.0., Park Invest Sp. z 0.0. oraz | — Work Sp. z 0.0., w trybie art. 492 § 1 pkt 1 oraz art. 516 § 1 w zwigzku z art. 516 § 6
KSH, tj. w drodze przejecia spotek przejmowanych przez spotke przejmujaca (poprzez przeniesienie catego majatku ww.
spotek na Emitenta). Polaczenie zostalo dokonane z chwila wpisu polaczenia do rejestru wiasciwego wedlug siedziby
Emitenta (jako spotki przejmujacej), tj. 1 kwietnia 2011 roku.

Dnia 10 marca 2011 roku spotka Work Service IP Cypr Ltd. zostata zawiazana przez Emitenta, ktory objat 1.000 udzialow
zwyktych tej spotki, o tacznej wartosci nominalnej 1.000 EUR. Objete udzialy stanowiag 100% wyemitowanego kapitatu
zaktadowego (issued share capital). Kapitat zaktadowy spotki przewidziany umowa spotki (authorised share capital) wynosi
5.000 EUR.

Spotka podpisata réwniez umowg na wdrozenie zintegrowanego systemu raportowego oraz hurtowni danych firmy
Columbus.

Zostal uruchomiony proces polaczenia spotek zaleznych: Sellpro Sp. z o.0. i spotki Work Service Outsourcing Sp. z o.0.,
poprzez przejecie przez Sellpro Sp. z o0.0. spotki Work Service Outsourcing Sp. z 0.0. w trybie art. 492 § 2 pkt.1 KSH.
Polaczenie zostalo dokonane z chwila wpisu polaczenia do rejestru wlasciwego wedhlug siedziby Sellpro Sp. z o.0. (jako
spotki przejmujacej), tj. 7 kwietnia 2011 roku.

W dniu 16 maja 2011 roku Emitent, jak jeden z zatozycieli nowo zawigzanej spotki WS Energy Sp. z o.0. z siedzibg we
Wroclawiu objat 75 udziatow o tacznej wartosci nominalnej 3.750,00 zt, ktore reprezentuja 75% kapitatu zaktadowego spotki
oraz 75% gloso6w na zgromadzeniu wspolnikow. Spotka zostata powotana jako element realizacji przez Emitenta potrzeb
branzy energetycznej, ktéra podlega intensywnym przeobrazeniom zwigzanym z procesem — prywatyzacji = oraz
dynamicznym rozwojem sektora wydobycia gazu ,Jlupkowego* w Polsce. Celem WS Energy Sp. z 0.0. jest oferowanie
klientom wyspecjalizowanych rozwigzan z zakresu pracy stalej jak 1 czasowej, rekrutacje specjalistow rowniez na
rynkach zagranicznych, outsourcing typowych funkcji dla branzy surowcow i wytwarzania energii. Aktualne projekty WS
Energy Sp. z 0.0. zwigzane sg z pierwsza faza prac poszukiwawczych gazu tupkowego tzn. pracami geofizycznymi.

W dniu 19 sierpnia 2011 roku zostata zatozona w Niemczech spotka Workport24 Gmbh. 75% udzialow w tej spolce zostato
objetych przez Work Service International Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA). Celem utworzenia spolki jest
wejscie Grupy na nowy rynek i rozpoczg¢cie procesu uruchomienia platformy internetowej stuzacej do posrednictwa pracy
dla niemieckich pracodawcow i pracownikdw z Polski. Na powyzsza decyzj¢ wpltyw miato otwarcie z dniem 1 maja 2011 r.
niemieckiego rynku pracy.

W dniu 23 sierpnia 2011 roku zostala zatozona w Niemczech spotka Work Service Gmbh, ktora jest w 100% spotka zalezna
od Work Service International Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

W drugiej potowie wrzesnia zostala zalozona na Stowacji spotka Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o. 100% udziatow w
tej spotce zostato objetych przez Work Service Slovakia s.r.o. (w 100% zalezne od Work Service SA — posrednio przez
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. oraz Work Service International Sp. z 0.0.). Kapitat zaktadowy spotki wynosi 5.000
euro i zostat w catosci optacony.

3.2. Zdarzenia po dniu bilansowym

Po dniu bilansowym do dnia podpisania niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie wystapity istotne
zdarzenia.

3.3. Planowany rozwoj

W ostatnim kwartale 2011 roku planowane sg kolejne akwizycje. Rozpoczal si¢ juz proces poszukiwania spotki z sektora
leasingu specjalistow IT bedacy rezultatem kontynuacji strategii akwizycji spoélek dzialajacych na niszowych i
wysokomarzowalnych rynkach. Spotka dominujaca zamierza naby¢ 75% udzialow w przejmowanej spotce, ktora uzupehi
portfel oferowanych ushug i wzmocni rentowno$¢ Grupy Kapitatowej Work Service. Docelowo Spoétka poprzez
wykorzystanie efektow synergii bedzie dazy¢, aby udziat sektora IT w calej sprzedazy Emitenta byt na poziomie zblizonym
do $redniej europejskiej i stanowit okoto 9 % (zgodnie z raportem ICG).

Zmiananr 5

Pkt. 13 czesci 1V Prospektu — Dokument Rejestracyjny Str. 119

W zwiazku ze sporzadzeniem prognozy wynikow finansowych, Emitent dokonuje ponizszej zmiany:

Bylo:
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Emitent nie sporzadzat prognoz wynikow finansowych.

Jest:

13.1. OSWIADCZENIA WSKAZUJACE PODSTAWOWE ZALOZENIA, NA KTORYCH EMITENT
OPIERA SWOJE PROGNOZY

Prognozy wynikéw finansowych Grupy Kapitalowej zostaty przygotowane w sposob zapewniajacy ich porownywalnosc¢
z historycznymi informacjami finansowymi za lata 2008 — 2010, ktore zostaly zawarte w Prospekcie. Prognozy sporzadzono
zgodnie z zasadami rachunkowos$ci stosowanymi przy sporzadzaniu historycznych informacji finansowych, zgodnie
z wymogami Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 809/2004 i rekomendacja CESR par. 38-50.

Przedstawione prognozy wynikow Grupy Kapitalowej dotycza skonsolidowanych wynikéw Grupy Kapitatowej,
obejmujacych jednostke dominujaca ,,Work Service” S.A. oraz jednostki zalezne.

13.1.1. ZALOZENIA DO PROGNOZ FINANSOWYCH DOTYCZACE CZYNNIKOW, KTORE
ZNAJDUJA SIE CALKOWICIE POZA OBSZAREM WPLYWOW CZLONKOW ORGANOW
ADMINISTRACYJNYCH, ZARZADZAJACYCH LUB NADZORCZYCH EMITENTA

Zarzad przygotowujac prognoz¢ finansowa wynikoéw Grupy Kapitalowej Work Service na koniec 2011 r. uwzglednit
prognozowang stop¢ wzrostu gospodarczego oraz udziat w rynku spétek z Grupy Kapitalowej w krajach, w ktorych spotki
Grupy Kapitatlowej sa obecne, jak rowniez informacje dotyczace rozwoju rynku pracy tymczasowej w Polsce, Rosji,
Czechach i Stowacji zawarte w dwoch raportach, tj. The agency work industry around the world (zroédto: International
Confederation of Private Employment Agencies, 2011 Edition) oraz Temporary Staffing in Poland 2011. Work Service
Update (zrédto: Interconnection Consulting, Vienna, November 2011). Prognozowany w tym ostatnim raporcie wzrost
warto$ci rynku pracy tymczasowej w Polsce w 2011 roku w stosunku do 2010 roku ma wynie$¢ 12,3%, natomiast warto$¢
rynku pracy tymczasowej w Polsce w 2011 r. ma wzrosna¢ do 663 147 tys. EUR, w stosunku do 590 451 tys. EUR w 2010
r. Uwzgledniajac udzial polskich spotek Grupy Kapitatowej Work Service w polskim rynku pracy tymczasowej oraz
sprzyjajace warunki makroekonomiczne (tempo wzrostu gospodarczego - 4,3%, stope bezrobocia - 11,7% stope inflacji
(CPI) — 3,9% oraz referencyjng stope procentowg NBP - 4,5%,) prognozowany wzrost rynku pracy tymczasowej bedzie
czynnikiem sprzyjajacym wykonaniu przyjetych przez Zarzad Grupy prognoz finansowych na 201 1r.

Z kolei prognozowane przez MFW tempo wzrostu PKB w Rosji w latach 2011 — 2014 ma wynie$¢ 4% rocznie, co bedzie
czynnikiem sprzyjajacym stalemu rozwojowi rosyjskiemu rynku pracy tymczasowej. Spotki Grupy Kapitatowej dziatajace na
tym rynku posiadaja w nim 4% udziatu - wzrost tego rynku przetozy si¢ zatem na wzrost przychodoéw Grupy Kapitatowe;.

13.1.2. ZALOZENIA DO PROGNOZ FINANSOWYCH DOTYCZACE CZYNNIKOW NA KTORE
WPLYW MOGA MIEC CZLONKOWIE ORGANOW ADMINISTRACYJINYCH,
ZARZADZAJACYCH LUB NADZORCZYCH EMITENTA

Prognoza wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej Work Service na koniec 2011 r. uwzglednia rzeczywiste wyniki
finansowe wygenerowane za trzy kwartaty 2011 r. jak réwniez procent wykonania prognozowanych pozycji wyniku
finansowego (przychody ze sprzedazy, EBIT, zysk brutto, zysk netto) za trzy kwartaty 2010 r. w stosunku do wynikow
osiggnigtych za caty 2010 r. Przyjeta metodologia budowania prognozy polegajaca na implementacji rzeczywistych
wynikow finansowych za trzy kwartalty 2011 r. w odniesieniu do rzeczywistych wynikow finansowych 2010 r.
wygenerowanych za trzy kwartaty 2010 r. i na koniec 2010 r. umozliwia uwzglednienie sezonowosci, ktora przejawia si¢ w
tym, iz wyniki finansowe osiagnicte w ostatnim kwartale roku przewyzszaja wartosci §rednie z trzech kwartatéw danego
roku.

Stosujac w/w metodologi¢ dynamika przychodéw w czwartym kwartale 2011 r. w stosunku do trzech kwartatow 2011 r.
wynosi 26,52% (wskaznik ten zostal obliczony jako relacja prognozowanych przychodéw na czwarty kwartat 2011 r. w
stosunku $redniej wielkosci rzeczywistych przychoddéw generowanych przez trzy kwartaty 2011 r.), co oznacza zamknigcie
roku 2011 przychodami na poziomie 629 906 tys. zt. — czynnikami sprzyjajacymi wykonaniu prognozy przychodow sa
wskazniki makroekonomiczne omowione w pkt. 1, jak tendencja rozwoju rynku pracy tymczasowej, na co wskazuja raporty
wymienione w pkt. 1.

Wzrost EBIT do poziomu 34 562 tys. wynika z przyjetego wzrostu wolumenu obrotow, jak i realizowanego procesu
dywersyfikacji portfela oferty Grupy Kapitatlowej w kierunku wzrostu udzialu wyzej marzowych produktow takich jak
outsourcing i doradztwo personalne. Ponadto Zarzad Grupy przyjat zatozenie o wzajemnym bilansowaniu si¢ pozostatych
przychodow i kosztow operacyjnych.
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Konsekwencja restrukturyzacji finansowej realizowanej w 4-tym kwartale 2011 r. b¢dzie ograniczenie kosztow finansowania
zewnetrznego, co pozwoli na osiggniecie zysku brutto na poziomie 24 476 tys. Restrukturyzacja ta obejmuje redukcje
kosztow obligacji i kredytow bankowych).

Prognozowany wynik netto wynosi 23 068 tys. zt — warunkiem jego osiagnigcia jest utrzymanie si¢ efektywnej stopy podatku
dochodowego na poziomie 3 kwartatow 2011 r. Zarzad Grupy Kapitalowej Work Service nie zaklada istotnych zmian
poziomu efektywnej stopy podatkowej.

13.2. RAPORT NIEZALEZNYCH KSIEGOWYCH LUB BIEGLYCH REWIDENTOW NA TEMAT
PRAWIDLOWOSCI SPORZADZENIA PROGNOZ FINANSOWYCH LUB WYNIKOW
SZACUNKOWYCH
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Telefon: +48 22 543 16 00 BDO Sp. z 0.0.

Telefax: +48 22 543 16 01 ul. Postepu 12,

E-mail:  office@bdo.pl 02-676 Warszawa
A —— Internet: www, bdo._pl Potand

Raport niezaleznego biegtego rewidenta o prognozie wynikéw

i wynikach szacunkowych

dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Work Service S.A.

Przeprowadzilismy prace poswiadczajace, ktorych przedmiotem byto sprawdzenie wybranych
elementow prognozowanych skonsotidowanych informacji finansowych (,prognoza wynikéw”) Grupy
Kapitatowej Work Service z siedziba we Wroctawiu, ul. Ruska 51 (dalej rowniez ,Grupa
Kapitatowa”), na ktore sktadaja sie sporzadzone w formie planu i oparte na znaczacych szacunkach
dane dotyczace elementéw prognozy skonsolidowanego rachunku zyskow i strat za rok 2011, w tym
(w tys. zt):

Prognoza na rok 2011 Grupa Kapitatowa Work Service
Przychody ze sprzedazy 629 906
EBIT 34 562
Zysk brutto 24 476
Wynik netto 23068

Prognoza wynikéw obejmuje dane za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku. Istotne zatozenia
lezace u podstawy wynikéw szacunkowych oraz prognozy wynikow zamieszczone zostaty w punkcie
13 Czesci IV Prospektu. Za sporzadzenie prognozy wynikéw, w tym zatozen, na ktérych je oparto
odpowiada Zarzad Work Service S.A. (,,Emitent”).

Naszym zadaniem byto, na podstawie przeprowadzonych przez nas prac, wyrazenie wniosku o tej
prognozie wynikow.

Prace przeprowadzilismy zgodnie ze stosowna w Polsce praktyka przeprowadzania ustug
poswiadczajacych wykonywanych przez biegtych rewidentéw oraz Miedzynarodowym Standardem
Ustug Atestacyjnych 3400 majacym zastosowanie do sprawdzania prognozowanych i szacunkowych
infarmacji finansowych, wydanym przez Miedzynarodowe Stowarzyszenie Ksiegowych (,,IFAC”).

Nasze prace zaplanowalismy i przeprowadzilismy w taki sposéb, aby zgromadzié¢ informacje
i wyjasnienia uznane przez nas za niezbedne dla uzyskania wystarczajacej pewnosci, ze Prognozy
wynikdw zostaly, na podstawie podanych zatozen, prawidtowo sporzadzone oraz, Ze zastosowane
zasady rachunkowosci do opracowania szacunkow wynikow sg spojne z zasadami rachunkowosci
stosowanymi przez Grupe Emitenta.

Sprawdzajac dowody uzasadniajace zatozenia przyjete przez Zarzad Emitenta nie stwierdzilismy
niczego, co kazatoby nam sadzi¢, ze zaloZenia te nie stanowia racjonalnej podstawy sporzadzenia
prognozy wynikéw na rok 2011, aczkolwiek informujemy, Ze prognozy te zaktadaja lepsze wyniki
finansowe niz osiagniete w latach poprzednich. Naszym zdaniem, prognozowane skonsolidowane
informacje finansowe, obejmujace przedstawione wyzej dane liczbowe, zostaty poprawnie
przygotowane na podstawie przyjetych zatozen i zaprezentowane zgodnie z polityka rachunkowosci
Grupy Kapitatowej zgodna z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz
zwigzanymi z nimi interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej,
a w zakresie nieuregulowanym w tych standardach - stosownie do ustawy o rachunkowosci
i wydanych na jej podstawie rozporzadzen wykonawczych.

BDO Sp. z 0.0, Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy KRS: 0000293339, Kapital zaktadowy: 1.000.000 PLN., NIP 108-000-42-12.
Biura regionalne BDO: Katowice 40-004, al. Korfantego 2, tel: +48 32 359 50 00, katowice@hbdo.pl; Krakow 30-363, ul. Rydldwka 5, tel: +48 12 420 41 56, krakow@bdo.pl;
Poznan 61-028, ul. Warszawska 43, tel: +48 61 650 30 80, poznan@bdo.pl; Wroctaw 53-332, ul. Powstancow Slaskich 7a, tel: +48 71 734 28 00, wroclawabdo.pl

BDO Sp. z 0. 0. jest cztonkiem BDO Intermational Limited, brytyjskiej spotki i czescia miedzynarodowe] sieci BDO, ztoZonej z niezaleznych spatek czionkowskich,
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|IBDO

Zwracamy jednoczesnie uwage, iz rzeczywiste wyniki finansowe za rok 2011 moga sie rozni¢ od
przewidywan, poniewaz przewidywane zdarzenia czesto nie nastepuja zgodnie z oczekiwaniami,
a wynikajace stad odchylenia moga byc istotne.

Niniejszy raport sporzadzono zgadnie z wymogami Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia
29 kwietnia 2004 roku wykonujacego dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wtaczenia przez odniesienie
i publikacji takich prospektéw emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam (Dz. Urz. UE L 149
z 30 kwietnia 2004 roku) i wydajemy go w celu spetnienia tego obowigzku.

Wroctaw, 21 listopada 2011 roku

BDO Sp. z 0.0.
ul. Postepu 12
02-676 Warszawa
Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 3355

Kluczowy biegly rewident przeprowadzajacy badanie: Dziatajacy w itniepiu BDO Sp. z 0.0.:

J

il
Katarzypa Stojek dr André Helin
Biegty Rewident Prezes Zarzadu .
nr ewid. 11396 Biegty Rewident!nr ewid. 90004
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13.3. PROGNOZA WYBRANYCH WYNIKOW FINANSOWYCH GRUPY KAPITALOWEJ ,WORK
SERVICE” S.A.

Przy uwzglednieniu zatozen przedstawionych w pkt 13.1 czesci IV Prospektu, Emitent prognozuje uzyskanie wynikow w
2011 roku na poziomie nie nizszym niz zaprezentowany w ponizszej tabeli.

Tabela 13.1. Prognozy finansowe Grupy Kapitalowej Emitenta na 2011 r. (w tys. zl).

Wykonanie Prognoza
Wyszczegdlnienie 0 ; o .
3Q 2010 2010 o V;%kgfgi”'a 30 2011 2011 Y% V\Fl))ék??réama

Przychody ze 356 248 449 067 79,33% 443 055 629 906

sprzedazy ’ 70,34%
EBIT 17 376 26 278 66,12% 20 157 34 562 58,32%
Zysk brutto 9310 16 638 55,96% 12 439 24 476 50,82%
Wynik netto 8543 16 037 53,27% 11737 23068 50,88%

Zrodto: Emitent.

13.4. POROWNYWALNOSC PROGNOZY WYNIKOW LUB WYNIKOW SZACUNKOWYCH Z
HISTORYCZNYMI INFORMACJAMI FINANSOWYMI

Prognoza wynikow Grupy Emitenta na 2011 rok zostala przygotowana na zasadach zapewniajacych ich porownywalno$é
z zasadami przyjetymi dla sporzadzania i przedstawienia historycznych informacji finansowych za ostatnie trzy lata
obrotowe, tj. za lata 2008-2010, a wigc zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowe;j.

Emitent nie publikowal wczesniej prospektow emisyjnych ani prognoz.

Zmiana nr 6

Str. 267 Pkt. 20.3. czesci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny

W _zwiazku ze sporzadzeniem informacji finansowych pro forma za okres 1 stycznia 2011 — 30 wrzes$nia 2011 r.
Emitent dokonuje nastepujacej zmiany:

Po pkt. 20.3.3. dodaje sie:

20.3.4. Wprowadzenie do informacji finansowych pro forma wg stanu na dzien 31 grudnia 2010 oraz 30 wrzesnia
2011r.

Zgodnie z regulacjami Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 roku, wykonujacego dyrektywe
2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy,
wlaczenia przez odniesienie i publikacji takich prospektéw emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam, w przypadku
wystgpienia znaczacej zmiany brutto Emitenta w roku obrotowym, sporzadza on informacje finansowe pro forma, ktore sg
niezbednym elementem prospektu emisyjnego i zawieraja nastepujace elementy:

1.bilans pro forma
2.rachunek zyskow i strat pro forma
3.wybrane noty objasniajace

Informacje te zostaly sporzadzone w celu zilustrowania mozliwego wplywu zakupu udzialow w IT Kontrakt Sp. z 0.0. na
sytuacje finansowa Grupy Kapitatlowej Work Service i z uwagi na swoj charakter dotycza sytuacji hipotetycznej, a tym
samym nie przedstawiajg rzeczywistej sytuacji finansowej ani wynikow Emitenta. Informacje te zostaly sporzadzone wg
stanu na dzien 31 grudnia 2010 r. oraz na dzien 30.09.2011r., przy zalozeniu, ze transakcja zakupu udziatéw miata miejsce na
dzien 31.12.2009 r.
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20.3.5. Podstawa sporzadzenia informacji finansowej pro forma wg stanu na dzien 31 grudnia 2010 oraz 30 wrzesnia
2011r.

Informacje finansowe pro forma zostaty przygotowane na podstawie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Work Service sporzadzonego wg Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska zwanych dalej "MSSF”, za 2010 rok, ktére podlegato badaniu przez bieglego
rewidenta oraz na podstawie sprawozdania finansowego IT Kontrakt Sp. z 0.0. sporzadzonego wg Ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci zwanej dalej ,,UoR”, za 2010 rok, ktore podlegato badaniu przez bieglego rewidenta.

Informacje finansowe pro forma na dzien 30 wrzesnia 2011 roku zostaly sporzadzone wg Migdzynarodowych Standardow
Sprawozdawczo$ci Finansowej zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska zwanych dalej "MSSF””, za trzy kwartaty 2011 roku,
ktore nie podlegato badaniu przez bieglego rewidenta oraz na podstawie sprawozdania finansowego IT Kontrakt Sp. z o.0.
sporzadzonego wg Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci zwanej dalej ,,UoR”, za trzy kwartaly 2011 roku,
ktore nie podlegato badaniu przez bieglego rewidenta.

20.3.6. Bilans pro forma

Fakt potaczenia spotek zostal ujety w bilansie skonsolidowanym pro forma Grupy Kapitatowej Work Service zgodnie z
metoda nabycia. Oznacza to, ze warto$¢ ksiggowa skonsolidowanych aktywow i pasywow Work Service zostata zsumowana
z ustalong na hipotetyczny dzien polaczenia wartoscig godziwa odpowiednich pozycji aktywow i pasywow spotki
przejmowanej IT Kontrakt Sp. z 0.0. Nastepnie zostaly dokonane korekty kapitatdow wiasnych spotki przejmowanej, oraz
zostata ustalona warto$¢ firmy. Pomiedzy Spotkami Grupy Work Service i spotka IT Kontrakt sp. z 0.0. nie mialy miejsca
wzajemne transakcje. Nie zidentyfikowano potrzeby dokonania korekt dotyczacych stosowanych zasad rachunkowosci.
Warto$¢ godziwg aktywow netto spotki przejmowanej stanowi ich wartos¢ ksiggowa.

W wyniku transakcji nabycia 75% udziatéw w kapitale wlasnym IT Kontrakt Sp. z 0.0., w skonsolidowanym bilansie pro
forma pojawita si¢ warto§¢ firmy w kwocie 37.913.498,72 zt stanowigca nadwyzke ceny nabycia nad warto$cia godziwa
nabytych aktywow netto.

Koszty dotyczace potaczenia zostaty uznane za nieistotne i jako takie pominigte.
20.3.7. Rachunek zyskow i strat pro forma.

W wyniku tego hipotetycznego potaczenia do skonsolidowanego rachunku zyskéw i strat Grupy Kapitatowej Work Service
za okres 01.01.2010 — 31.12.2010, ktory podlegat badaniu przez bieglego rewidenta, zostaly wiaczone przychody oraz koszty
z rachunku zyskow 1 strat spotki przejmowanej IT Kontrakt Sp. z 0.0. za ten sam okres. Nie zidentyfikowano potrzeby
dokonania korekt dotyczacych stosowanych zasad rachunkowosci. Wzajemne przychody i koszty w okresie podlegajacym
konsolidacji nie wystapity i nie byto koniecznosci ich wyltaczania.

Dodatkowo prezentujemy dane za trzy kwartaty 2011 roku. Do skonsolidowanego rachunku zyskoéw i strat Grupy
Kapitatowej Work Service za okres 01.01.2011 — 30.09.2011, ktory nie podlegat badaniu przez bieglego rewidenta, zostaty
wiaczone przychody oraz koszty z rachunku zyskow i strat spotki przejmowanej IT Kontrakt Sp. z 0.0. za ten sam okres. Nie
zidentyfikowano potrzeby dokonania korekt dotyczacych stosowanych zasad rachunkowosci. Wzajemne przychody i koszty
w okresie podlegajacym konsolidacji nie wystapity i nie byto konieczno$ci ich wytaczania.
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SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ PRO FORMA NA DZIEN 31 GRUDNIA 2010 ORAZ 30 WRZESNIA 2011

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Warto$ci niematerialne
Warto$¢ firmy
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomosci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Pozostate dtugoterminowe aktywa
finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
RoZiczenia miedzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznos$ci handlowe oraz pozostate
naleznosci
Inne aktywa finansowe
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
RoZiczenia miedzyokresowe
AKTYWA RAZEM

Informacje
finansowe
Grupy
Kapitalow e

Work Service na

31.12.2010
117 582 856,58
3099 418,07
102 624 540,26
8347 780,41
0,00
25970,00

435 928,59
3033 362,09
15 857,16

132 058 346,27
266 658,97

117 410 555,57
7 163 950,99
3623 633,06
3593 547,68

249 641 202,85

Informacje
finansowe IT
Kontrakt Sp.z

0.0.na

31.12.2010

9820 072,69

229 487,38
0,00

6 597 754,75
2 785 926,00
0,00

0,00

205 279,00
1625,56
13994 752,03
13 619,68

8 399 568,62
444 781,82
4877 573,97
259 207,94
23814 824,72

Informacje
finansowe
tacznie na
31.12.2010

127 402 929,277

3328 905,45
102 624 540,26
14 945 535,16
2785 926,00
25 970,00

435 928,59
3238641,09
17 482,72

146 053 098,30
280 278,65

125810 124,19
7608 732,81
8 501 207,03
3852 755,62
273 456 027,57
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Korekty pro
forma

37 913 498,72
0,00

37 913 498,72
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
37 913 498,72

Informacje
finansowe pro
formana
31.12.2010
165 316 427,99

3328 905,45
140 538 038,98
14 945 535,16
2 785 926,00
25 970,00

435 928,59
3238 641,09
17 482,72

146 053 098,30
280 278,65

125810 124,19
7608 732,81
8501 207,03
3852 755,62

311 369 526,29
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AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartosci niematerialne
Wartos¢ firmy
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomosci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Pozostate dtugoterminowe aktywa
finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia migdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznosci handlowe oraz pozostate
naleznosci
Inne aktywa finansowe
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia miedzyokresowe
AKTYWA RAZEM

Informacje
finansowe Grupy
Kapitatowej Work

Service na

30.09.2011

124 941 194,99
3276 562,63
111 315 458,71
7 008 336,64
0,00

25 000,00

0,00

3249 039,09
66 797,92

129 870 983,04
602 844,12

116 026 348,06
4 469 556,74
2905 766,43
5 866 467,69

254 812 178,03

Informacje
finansowe IT
Kontrakt Sp.z

0.0. na

30.09.2011

6 684 152,39

227 361,27
0,00

6 251 512,12
0,00

0,00

0,00

205 279,00
0,00

16 255 947,23
26 354,77

11 026 563,48
244 607,64

4 735 605,64
222 815,70
22 940 099,62

Informacje
finansowe
facznie na
30.09.2011
131 625 347,38
3503 923,90
111 315 458,71
13 259 848,76
0,00
25 000,00

0,00

3454 318,09
66 797,92

146 126 930,27
629 198,89

127 052 911,54
4714 164,38
7641 372,07
6 089 283,39

277 752 277,65
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Korekty pro
forma

37 913 498,72
0,00

37 913 498,72
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
37 913 498,72

Informacje
finansowe pro

formana

30.09.2011
169 538 846,10
3503 923,90
149 228 957,43
13 259 848,76
0,00
25 000,00

0,00

3454 318,09
66 797,92

146 126 930,27
629 198,89

127 052 911,54
4714 164,38
7641 372,07
6 089 283,39

315 665 776,37
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PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy
Udzaty (akcje) wtasne
Kapitat (fundusz) zapasowy
Kapitaty rezerwowe
Niepodzielony wynik finansowy

Zysk (strata) netto

Roznice z przeliczenia
Kapitat mniejszosci

ZOBOWIAZANIA

Zobowigzania dlugoterminowe
Ditugoterminowe pozyczki i kredyty
Zobowigzania z tytutu odroczonego
podatku dochodowego
Zobowigzania z tytutu Swiadczen

emerytalnych

Rezerwy na pozostate zobowigzania i

inne obcigzenia
Inne zobowigzania

Zobowiazania krotkoterminowe
Zobowigzania handlowe oraz
pozostate zobowigzania

Kredyty i pozyczki

Rezerwy na pozostate zobowigzania i

inne obcigzenia

PASYWA RAZEM

Informacje
finansowe
Grupy
Kapitalow ej
Work Service na
31.12.2010
82 114 266,00

5322 002,50
0,00

76 774 610,95
3278,00

-16 716 239,18
15779 168,68
-692 614,81
1644 059,86
167 526 936,85
16 267 055,35
343 253,23

264 234,89
0,00

55 583,33

15 603 983,90

151 259 881,50

120 435 388,87
30162 324,59

662 168,04
249 641 202,85

Informacje
finansowe IT
Kontrakt Sp.z

0.0.na

31.12.2010
16 296 693,40

500 000,00
0,00

5843 187,91

3289574,44

-184 093,98

6 848 025,03

0,00
0,00

7518 131,32

1943 868,77

1706 346,97

119 683,00
0,00
0,00
117 838,80

¥ 557426255

4501 088,47
443 444,59

629 729,49
23814 824,72

Informacje
finansowe
tacznie na
31.12.2010
" 98 410 959,40
5822 002,50
0,00
82 617 798,86
3292 852,44
-16 900 333,16
22627 193,71
-692 614,81
1 644 059,86
175 045 068,17
¥ 18210924,12
2 049 600,20

383 917,89
0,00

55 583,33
15721 822,70

156 834 144,05

124 936 477,34
30 605 769,18

1291 897,53
273 456 027,57
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Korekty pro
forma

-7 086 501,28
-500 000,00
0,00
-5843 187,91
-3289574,44
184 093,98
-1712 006,26
0,00
4074 173,35
45 000 000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

" 45 000 000,00

45 000 000,00
0,00

0,00
37 913 498,72

Informacje
finansowe pro
formana
31.12.2010
91 324 458,12

5322 002,50
0,00

76 774 610,95
3278,00

-16 716 239,18
20915 187,45
-692 614,81
5718 233,21
220 045 068,17
18210924,12
2 049 600,20

383917,89
0,00

55 583,33
15721 822,70

"201 834 144,05

171 145 059,50
29397 187,02

1291 897,53
311 369 526,29
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PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy
Kapitat zapasowy
Zysk (strata) netto
Réznice z przeliczenia
Kapitat mniejszosci
ZOBOWIAZANIA
Zobowigzania dltugoterminowe
Ditugoterminowe pozyczki i kredyty
Zobowigzania z tytutu odroczonego
podatku dochodowego
Rezerwy na pozostate zobowigzania i
inne obcigzenia
Inne zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe
Zobowigzania handlowe oraz pozostate
zobowigzania

Kredyty i pozyczki

Rezerwy na pozostate zobowigzania i
inne obcigzenia

PASYWA RAZEM

Informacje
finansowe Grupy
Kapitatowej Work

Service na

30.09.2011

90 963 191,20
5274 002,50
71770 983,44
11 128 798,92
56 120,08
2733 286,26
163 848 986,83
4 235 136,30

2690 195,90

275 640,18

77 765,26
1191 534,96

159 613 850,53

108 823 208,76

48 486 090,45

2304 551,32
254 812 178,03

Informacje
finansowe IT
Kontrakt Sp.z

0.0.Nna

30.09.2011
15 699 267,97

500 000,00

7 879 903,41

7 319 364,56

0,00
0,00

7 240 831,65

1447 241,30

1285 472,00

119 683,00

0,00
42 086,30

5793 590,35

5 331 529,85

427 176,00

34 884,50
22 940 099,62

Informacje
finansowe
tacznie na
30.09.2011
106 662 459,17
5774 002,50
79 650 886,85
18 448 163,48
56 120,08
2733 286,26
171 089 818,48
5682 377,60
3975 667,90

395 323,18

77 765,26
1233 621,26

165 407 440,88

114 154 738,61

48 913 266,45

2339 435,82
277 752 277,65
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Korekty pro
forma

-7 086 501,28
-500 000,00
-10 660 674,63
-1829 841,14
0,00
5904 014,49
45 000 000,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

45 000 000,00

45 000 000,00

0,00

0,00
37 913 498,72

Informacje
finansowe pro

formana

30.09.2011
99 575 957,89
5274 002,50
68 990 212,22
16 618 322,34
56 120,08
8 637 300,75
216 089 818,48
5682 377,60
3975 667,90

395 323,18

77 765,26
1233 621,26

210 407 440,88

159 154 738,61

48 913 266,45

2 339 435,82
315 665 776,37



Aneks nr 2 do Prospektu emisyjnego ,, Work Service “ S.A4.

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT PRO FORMA NA DZIEN 31 GRUDNIA 2010 ORAZ 30 WRZESNIA 2011

Przychody

Przychody netto ze sprzedazy produktéw
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw
Koszt wiasny sprzedazy

Koszt wytworzenia sprzedanych produktow
Wartos ¢ sprzedanych towaréw i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy

Koszty sprzedazy

Koszty ogdlnego zarzgdu

Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Zyski (straty) mniejszosci

Zysk przypadajacy akcjonariuszom jednostki dominujgcej

Informacje
finansowe
Grupy
Kapitatowej
Work Service
na 31.12.2010
499 067 086,75
499 042 095,87

24 990,88

449 065 239,70
449 043 113,98
22 125,72

50 001 847,05
7 894 759,78
16 480 635,32
25626 451,95
3902573,61
3251 075,60
26 277 949,96
518 862,59

10 158 876,08
16 637 936,47
601 139,58

16 036 796,89
257 628,21
15779 168,68

Informacje

finansowe IT
Kontrakt Sp. z

0.0. na
31.12.2010

Informacje
finansowe
tacznie na
31.12.2010

40 647 405,11 539 714 491,86
40 647 405,11 539 689 500,98

0,00

24 990,88

25 751 614,15 474 816 853,85
25751 614,15 474794 728,13

0,00
14 895 790,96 "
4191 025,54
2549 922,88
8154842547
497 466,79

68 974,82
8583334,51"
125 599,85
199 768,33
8509 166,03 "

1661 141,00
6848 025,03 "

6 848 025,03

51

22 125,72

64 897 638,01
12 085 785,32
19 030 558,20
33781 294,49
4 400 040,40
3320050,42
34 861 284,47
644 462,44

10 358 644,41
25147 102,50
2262 280,58
22884 821,92
257 628,21

22 627 193,71

Korekty pro
forma
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1712 006,26

-1712 006,26

Informacje
finansowe pro
forma na
31.12.2010
539 714 491,86
539 689 500,98

24 990,88

474 816 853,85
474 794 728,13
22 125,72

64 897 638,01
12 085 785,32
19 030 558,20
33781 294,49
4 400 040,40
3320 050,42
34 861 284,47
644 462,44

10 358 644,41
25147 102,50
2 262 280,58
22884 821,92
1969 634,47
20915 187,45
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Przychody

Przychody netto ze sprzedazy produktéw
Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow
Koszt wlasny sprzedazy

Koszt wytworzenia sprzedanych produktow
Wartos¢é sprzedanych towaréw i materiatéw

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy

Koszty sprzedazy

Koszty ogdlnego zarzadu

Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Zyski (straty) mniejszosci

Zysk przypadajgcy akcjonariuszom jednostki dominujgcej

Informacje
finansowe
Grupy
Kapitatowej
Work Service
na 30.09.2011
443 055 074,03
443 040 850,16

14 223,88

402 766 533,14
402 766 533,14
0,00

40 288 540,89
5980 362,76
14 159 090,95
20 149 087,18
6 362 025,34

6 353 814,34
20 157 298,18
1201 075,34

8 918 949,10
12 439 424,42
702 830,97

11 736 593,45
607 794,53

11 128 798,92

Informacje

finansowe IT
Kontrakt Sp. z

0.0. na

30.09.2011
43 399 289,77
43 399 289,77
0,00
29 067 903,86
29 067 903,86
0,00
14 331 385,91
5452 601,24
1502 293,23
7376 491,44
483 236,92
7 946,02
7 851 782,34
163 526,90
120 007,68
7 895 301,56
575 937,00
7 319 364,56

7 319 364,56

52

Informacje
finansowe
tacznie na
30.09.2011
486 454 363,80
486 440 139,93
14 223,88
431 834 437,00
431 834 437,00
0,00
54 619 926,80
11 432 964,00
15 661 384,18
27 525 578,62
6 845 262,26
6 361 760,36
28 009 080,52
1364 602,24
9 038 956,78
20 334 725,98
1278 767,97
19 055 958,01
607 794,53
18 448 163,48

Korekty pro
forma

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1829 841,14

-1829 841,14

Informacje
finansowe pro
formana
30.09.2011
486 454 363,80
486 440 139,93
14 223,88
431 834 437,00
431 834 437,00
0,00
54 619 926,80
11 432 964,00
15 661 384,18
27 525 578,62
6 845 262,26
6 361 760,36
28 009 080,52
1364 602,24
9 038 956,78
20 334 725,98
1278 767,97
19 055 958,01
2 437 635,67
16 618 322,34
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NOTY OBJASNIAJACE KOREKT PRO FORMA DO BILANSU I RACHUNKU ZYSKOW I STRAT

Nota nr 1 — Warto$¢ firmy 37.913.498,72
Cena nabycia 75% udziatéw w IT Kontrakt Sp. z 0.0. 45.000.000,00
Warto$¢ godziwa 75% aktywow netto na dzien nabycia 7.086.501,28
Nota 2 — Korekta kapitalow 7.086.501,28
Wylaczenie 75% aktywow netto na dzien nabycia 7.086.501,28
Nota 3 — Kapital mniejszoSci 5.904.014,49
Warto$¢ godziwa 25% aktywow netto na dzien nabycia 2.362.167,09
Zyski zatrzymane za 2010 rok przypadajace

akcjonariuszom mniejszo§ciowym 1.712.006,26
Zyski zatrzymane za trzy kwartaty 2011 roku

przypadajace akcjonariuszom mniejszosciowym 1.829.841,14

Nota 4 — Zobowiazania handlowe oraz
Pozostale zobowiazania 45.000.000,00

Ujecie zobowigzania z tytulu ceny nabycia
75% udziatow w IT Kontrakt Sp. z 0.0. 45.000.000,00

20.3.8. Raport niezaleznego bieglego rewidenta o informacjach finansowych pro forma.
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Telefon: +48 22 543 16 G0 BDQ Sp. z 0.0.
Telefax: +48 22 543 16 01 ul. Postepu 12,
E-mail:  office@bdo.pl 02-676 Warszawa
Internet: www.bdo.pl Polska

Raport niezaleznego bieglego o informacjach finansowych pro forma

Dla Zarzadu i Rady Nadzarczej Work Service S.A.

Przeprowadzilismy prace poswiadczajace, ktorych przedmiotem byly informacje finansowe pro
forma zamieszczone w punkcie 20.3 prospektu emisyjnego sporzadzonego przez Work Service S.A.
Informacje pro forma zostaly przysotowane na podstawie opisanej w punicie 20.3 prospektu
emisyjnego, wylacznie dla zilustrowania, w jaki sposéb transakcja polegajaca na nabyciu 75%
udziatow w IT Kontrakt Sp. z o.0., planowana po przeprowadzeniu publicznej emisji akcji Work
Service S.A. moglaby hipotetycznie wptynad na informacje finansowe prezentowane zgodnie
z zasadami (polityka) rachunkowosci przyjetymi przez Emitenta przy sporzadzaniu historycznych
informacji finansowych za okres konczacy sie dnia 30 wrzesnia 2011 roku.

Za informacje finansowe pro forma odpowiedzialny jest Zarzad Emitenta, ktory opracowat je
zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Komisji (WE} nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia
2004 r. wykonujacego dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
informacji zawartych w prospektach emisyinych oraz formy, wtaczenia przez odniesienie i publikacji
takich prospektow emisyjnych craz rozpowszechniania reklam (Dz. Urz. UE L 149 z 30.4.2004 r.).
Naszym zadaniem byla ccena, zgednie z wymogami okrestonymi w punkcie 7 zatgcznika ll do
Rozporzadzenia Komisji WE, wiasciwego sporzadzenia informacji finansowych pro forma. Dokenujac
aceny nie przeprowadzamy aktualizacji lub innych zmian w opiniach lub raportach poprzednio przez
nas wydanych o infarmacjach finansowych wykorzystanych do sporzadzenia informacji finansowych
pro forma ani tez nie przyjmujemy odpowiedzialnosci za takie opinie lub raporty w zakresie
przekraczajacym nasza odpowiedzialnos¢ w stosunku do adresatéw, do ktorych nasze opinie lub
raporty byly kierowane wtedy, gdy je wydawalismy.

Prace przeprowadziliémy zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Ustug Atestacyjnych 3000. Prace
te nie obejmowaly niezaleznej weryfikacji informacji finansowych lezacych u padstaw informacji
finansowych pro forma, polegaly natomiast na pordwnaniu nie skorygowanych informacji
finansowych z dokumentacja zrodtowa, ocenie dowodow lezacych u podstaw dokonanych korekt
informacji pro forma oraz dyskusji z Zarzadem Emitenta na temat informacji finansowych pro
forma. Nasze prace zaplanowalidmy i przeprowadzitiémy w taki sposdb, aby zgromadzic informacje
i wyjadnienia uznane przez nas za niezbedne dla uzyskania wystarczajacej pewnosdi, ze infermacje
finansowe pro forma zostaty wtasciwie opracowane na wskazanej podstawie oraz ze podstawa ta
jest spdjna z zasadami (polityka) rachunkowosci przyjetymi przez Emitenta.
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NiP 108-000-42-12. Biura regionalne BDO: Katowice 40-004, al. Korfantego 2, tel: +48 32 359 5000, katowice@bdo.pl; Krakdw 30-415,
ul. Wadowicka 8a, tel; +48 12 378 69 00, krakow®bdo.pl; Poznan 61-028, ul. Warszawska 43, tel: 48 61 650 30 80, poznanghdo.pl:
Wroctaw 53-332, ul, Powstancow Slaskich 7a, tel: +48 71 734 28 00, wroclaw@bdo. pt

BDO 5p. z 0. 0, jest Cztonkiem 8D0 International Limited, brytyiskiej spatld | czescia micdzynaradowe] sieci BOO, ziozone] z niezaleinych
spélek czlonkowskich,
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Aneks nr 2 do Prospektu emisyjnego ,, Work Service “ S. 4.

Naszym zdaniem, informacje finansowe prc forma zostaty wlaéciwie opracowane wedtug wskazanej
podstawy, zadé podstawa ta jest spdjna z zasadami (polityka) rachunkowosci przedstawionymi
w netach do sporzadzanego przez Emitenta sprawozdania finansowego zamieszczonego w prospekcie
emisyjnym za okres koriczacy sie dnia 30 wrzesnia 2011 roku.

Niniejszy raport sporzadzono zgodnie = wyrmogami wyzej wskazanego Rozporzadzenia Komisji WE nr
80972004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. i wydajemy go w celu spetnienia tego obowigzku.

Wroctaw, dnia 21 listopada 2011 roku

BDO Sp. z o.0.
ul. Postepu 12
02-676 Warszawa

Nr ewidencyjny 3355
Przeprowadzajacy badanie: Dziatajacy w imieniu/BDO Sp. 7 0,0.:
Katarzyn?Sto;;ek dd dr André Helin
Biegly Rewident Prezes Zarzadu -
nr ewid. 11396 Biegty Rewident
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